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2. Temeljni cilji SP in priéakovane kompetence diplomantov

Temeljni cilji
Temeljni cilj doktorskega Studijskega programa Kemijske znanosti je usposobiti
strokovnjake, ki bodo imeli kompetence, primerne za zaposlitev na raziskovalno usmerjenih,

tudi vodilnih, delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah in javnih sluzbah ali za
nadaljevanje raziskovalne kariere v akademskem okolju.

Splosne kompetence diplomanta

Studenti, ki bodo uspesno kong&ali izobrazevanje po predlaganem programu bodo pridobili
predvsem naslednje sploSne kompetence in vescine:

- sposobnost kriticne analize, vrednotenja in sinteze novih in kompleksnih idej;

- sposobnost komuniciranja o svojem ekspertnem podrocju s kolegi, z vecjimi strokovnimi
skupinami, kot tudi Sir§o javnostjo;

- sposobnost promocije znanstvenega in tehnoloSkega napredka na akademski in aplikativni
ravni v na znanju temeljeci druzbi.

Predmetno specificne kompetence

Studenti, ki bodo uspe$no kongali izobrazevanje po predlaganem programu bodo pridobili
predvsem naslednje specificne kompetence in ves¢ine:

- sistematiCno razumevanje znanstvenega aspekta v kemijskih znanostih in temeljito
obvladanje vescin in raziskovalnih metod in tehnik, povezanih s temo raziskovanja;

- sposobnost pridobivanja novih spoznanj z lastnimi izvirnimi raziskavami, ki Sirijo meje
znanja v kemijskih znanostih in razviti tehtne prispevke, ki izpolnjujejo pogoje za recenzirano
mednarodno objavo.

Cilji in kompetence so navedeni tudi v okviru uénih nacrtov za vsak predmet posebe;.

1. Temeljni cilji Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov - Spremembe

Navedite vzroke za spremembe v opredelitvi temeljnih ciliev SP in pri¢akovanih kompetenc
diplomantov. VpiSite le v primeru, da je do sprememb prislo v zadnjem letu (npr. podaljSanje
akreditacije SP, prenova SP).

Sprememb temeljnih ciljev in pricakovanih kompetenc ni bilo.

2. Temeljni cilji Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov - Spremljanje doseganja ciljev in kompetenc
Opisite, kako spremljate doseganije ciljev in kompetenc na ravni SP.



Temeljni cilj SP Kemijske znanosti je izobraziti strokovnjake, ki bodo po dokon&anem $tudiju
pridobili potrebna znanja in kompetence za zaposlitev na raziskovalno usmerjenih, tudi
vodilnih, delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah ter javnih sluzbah, ali za
nadaljevanje samostojne raziskovalne kariere v akademskem okolju. SP vsebuije tri smeri, v
katerih se Studenti tekom Studija lahko specializirajo, in sicer Kemija, Kemijsko inzenirstvo in
Biokemija, ves €as tekom Studija pa vzpodbujamo interdisciplinarno razmisljanje, ki je
dandanes nujno za uspesno delo na raziskovalno-razvojnem podrocju.

Doseganje temeljnih ciliev in kompetenc na ravni SP spremljamo s statistiko zakljuckov
Studija in zaposlenosti nasih doktorandov ter delovnih mest, ki jih zasedajo v obdobju nekaj
let po zaklju€ku Studija. Doseganje ciljev in kompetenc tekom Studija spremljamo z analizo
prehodnosti med letniki. Studenti moraj namre& v posameznih letnikih poleg opravljenih
izpitov izpolniti tudi predpisane pogoje za napredovanje v visji letnik, ki predstavljajo
posamezne korake na poti do zaklju¢ka Studija in pridobitve naziva doktor znanosti. Ti
koraki so predstavitev znanstvenih izhodis¢ raziskovalnega dela konec 1. letnika, priprava
dispozicije doktorske disertacije v 2. letniku in ob zaklju¢ku Studija predstavitev doktorske
disertacije pred javnim zagovorom ter javni zagovor doktorske disertacije. Napredovanje v
teh korakih odraza postopno osvajanje kompetenc, katere od Studentov pri¢akujemo ob
zakljucku Studija.

Doseganje nekaterih mejnikov, kot je npr. priprava oz. objava znanstvenega Clanka iz
rezultatov Studentovega raziskovalnega dela, ki je pogoj za dokonc€anje Studija, spremljamo
tudi z anketami ob vpisu v visji letnik.

3. Temeljni cilji Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov - Ocena doseganja ciljev in kompetenc

Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev SP in kompetenc diplomantov.Oceno utemeljite
npr. z mnen;ji diplomantov, delodajalcev, Studentov, zaposljivostjo, kakovostjo zaklju¢nih in
projektnih del, znanstvenih objav ipd.

Ocenjujemo, da je temeljni cilj SP doseZen, saj Studente usmerjamo v podrogja, ki jim
zagotavljajo razvoj kompetenc, primernih za zaposlitev na raziskovalno usmerjenih ter
vodilnih delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah. Doktorji znanosti SP Kemijske
znanosti so glede na priloZeno statistiko iz eVS dobro zaposljivi, saj je stopnja
brezposelnosti po zaklju¢enem Studiju praviloma pod 10 %.

Kakovost Studija med drugim zagotavljamo s tem, da mora vsak Student za zaklju€ek Studija
objaviti vsaj eden izvirni znanstveni Clanek s prvim avtorstvom s podrocja teme doktorske
disertacije. Vegina Studentov cilj doseze pravo&asno (tj. pred zakljuékom SP), tevilni pa v
okviru svoje doktorske disertacije objavijo tudi ve¢ ¢lankov. Posledicno je tudi kakovost
zaklju€nih del na visokem nivoju.

V Studijskem letu 2020/21 smo posodobili Pravilnik o doktorskem Studiju na UL FKKT, ki po
novem omogoca tudi izdelavo doktorskih disertacij iz izvirnih znanstvenih ¢lankov, s ¢imer
so najuspesnejSa in najproduktivnejSa zakljuéna dela Se posebej izpostavljena. V
Studijskem letu 2021/22 Studija so Studij zakljucili prvi trije Studenti, ki so pripravili takSno
obliko doktorske disertacije, v Studijskem letu 2022/23 pa sta disertaciji iz lankov
zagovarjala dva Studenta.




Diplomanti SP Kemijske znanosti so tudi redno med dobitniki razliénih nagrad. V letu 2023
so tako trije doktorandi Kemijskih znanosti za svoje doktorske disertacije bili nagrajeni s
Krkino nagrado.

4. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika doseganja TEMELJNJIH CILJEV IN KOMPETENC DIPLOMANTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podroéje ni
predvidenih ukrepov.”

3. Ustreznost vsebine SP in njegovih uénih enot

1. Ustreznost vsebine - Razvoj stroke oz. podrocja

Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo razvoj stroke o0z.
podro€ja. (vklju€ite najaktualnej$e raziskave oz. umetniSke dosezke s podrocja
SP)Utemeljite ali podkrepite s temeljnimi usmeritvami ali konkretnimi primeri.

SP odraza stanje najaktualnej$ih raziskav na vseh podrogjih kemijskih znanosti, tj. kemije,
kemijskega inZenirstva in biokemije. Kakovost Studija potrjujejo Stevilne vrhunske
znanstvene objave izvajalcev, mentorjev in Studentov SP. Za aktualnost skrbimo s
periodiénim posodabljanjem vsebin SP in uénih naértov posameznih predmetov ter
seznama potencialnih mentorjev doktorskih Studentov. Aktualni seznam mentorjev s
povezavami na njihove bibliografije ter uéni nacrti vseh predmetov so na voljo na spletni
strani UL FKKT.

Tudi nosilci sami skrbijo za aktualnost vsebin pri svojih predmetih. Vecina izbirnih
predmetov se izvaja v obliki konzultacij, tako da se vsebine prilagajajo in osredotoCajo na
posameznega Studenta, pri Cemer se uporablja najnovejSa strokovna literatura s
posameznega podrodja.

Za ohranjanje stika z aktualnim stanjem raziskav na najrazli¢nejSih podrocjih kemijskih
znanosti skrbimo tudi z vabljenimi predavanji uglednih tujih in domacih strokovnjakov, ki so
sestavni del Studija. Spodbujamo tudi udelezbo Studentov na domacih in mednarodnih
konferencah, drugih prireditvah in izobraZevanjih.

Nasi Studenti se pogosto odloc€ijo tudi za dodatno izpopolnjevanje v raziskovalnih institucijah
v tujini, bodisi v okviru predmeta Strokovno izpopolnjevanje v 1. ali 2. letniku, bodisi kasneje




tekom Studija. Tuji strokovnjaki so pogosto tudi ¢lani komisij za spremljanje doktorskih

znanstvenih podrocjih doktorskih disertacij. Hkrati so vse nastete oblike mednarodnega
sodelovanja pomembne tudi z vidika internacionalizacije Studija.

2. Ustreznost vsebine - Potrebe diplomantov in delovnih organizacij
Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo potrebe diplomantov
in njihovih delovnih organizacij.

Doktorji znanosti SP Kemijske znanosti so zaposljivi na raziskovalnem, razvojnem in
pedagoskem podrocju na univerzah in drugih izobraZevalnih in raziskovalnih ustanovah ter
predvsem v gospodarstvu v podjetjih, ki so aktivha na podrocjih kemijskih in biokemijskih
procesov in tehnologij. Po statistiki iz baze eVS za leta 2016-2020 izhaja, da je v tem
obdobju vsaj 94 % $tudentov SP Kemijske znanosti bilo zaposlenih pred dokon&anjem
Studija. Na podlagi nam dostopnih podatkov sklepamo, da se podoben trend skozi leta
ohranja.

Ker gre za izredni SP, velik deleZ predstavljajo $tudenti, ki so zaposleni ves ¢as $tudija,
torej se je smiselno potrebam njihovih delovnih organizacij prilagajati Ze tekom Studija. V
sploSnem skrbimo za razvoj komunikacijskih sposobnosti studentov, ki so nepogresljiv del
uspesnega delovanja v delovhem okolju, in sicer tako pisnih sposobnosti pri obveznem
predmetu Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil, kot sposobnosti predstavljanja
raziskovalnega dela pred ob&instvom od 1. letnika naprej (predstavitev raziskovalnih
izhodi$& ob zakljuku 1. letnika). Studente tudi redno informiramo o delavnicah in drugih
dogodkih v okviru Doktorske Sole UL ter drugih organizatorjev, ki so namenjene razvoju
mehkih ve&¢in. 1z razgovorov z delodajalci namrec izhaja, da ocenjujejo te veS&ine kot
pomembne.

Vsebine SP potrebam $tudentov in njihovih delovnih organizacij prilagajamo tudi z
zagotavljanjem Sirokega nabora izbirnih predmetov, med katerimi Studenti izbirajo ob vpisu
ter s samo izvedbo SP, ki vsebuje minimalno obveznih vsebin, pa tudi te se izvedejo v
popoldanskih urah, torej izven rednega delovnega €asa.

3. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kak8en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika USTREZNOSTI VSEBINE?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce prilozZnosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov.”



4. Prednosti in pomanijkljivosti SP glede na rezultate
Studentskih anket in primerljivih mehanizmov

1. Prednosti in pomanijkljivosti SP - Opis

Na kratko povzemite klju&ne prednosti in pomanjkljivosti SP, ki izhajajo iz rezultatov
Studentskih anket™ ali drugih primerljivih mehanizmov. (npr. pogovori in sre¢anja s Studenti
ali njihovimi predstavniki, dodatne/interne ankete itd.)

Navedite predvsem rezultate, ki jih ne obravnavate v ostalih tockah samoevalvacije, kjer so
posamezni rezultati iz Studentskih anket ze prikazani.

*Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketa o predmetih in izvajalcih, anketa o splosnih vidikih
Studijskega procesa, anketa o obvezni Studijski praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem
in drugem letniku Studija.

Zadovoljstvo studentov s SP v letu 2022/23 smo preverili s splo$no anketi po prvem in
drugem letniku Studija, dodatno pa smo Studente pozvali $e k posredovanju pripomb in
predlogov, ki niso neposredno vezani na Studentsko anketo. K posredovanju pripomb in
predlogov izbolj$av smo dodatno pozvali tudi vse izvajalce SP (izvajalce predmetov in
(so)mentorje doktorskih Studentov.

Odziv Studentov na anketo je bil slabsi kot v preteklih letih, saj je anketo izpolnilo le po
sedem Studentov prvega in drugega letnika. Vzroka za nizko odzivnost Studentov ne
poznamo. Studente ob razli¢nih priloznostih (preko sporogil $tudentskega referata, na
skupnih uvodnih sestankih itd.) seznanjamo s pomenom Studentske ankete za
izboljSevanje kakovosti Studijskega programa. Slab odziv je verjetno posledica tega, da
anketa ni obvezna, hkrati pa odraza to, da Studenti doktorski Studij vidijo predvsem kot
individualno raziskovalno delo, organizirane oblike Studija pa jemljejo kot nujno zlo.
Nekateri, ki sicer anketo izpolnijo, to tudi eksplicitno napisejo.

Zadovoljstvo tistih, ki so anketo izpolnili po prvem letniku, je bilo visoko, saj so bile ocene v
vseh kategorijah enake ali vije kot 4,4 (od 5). Po drugem letniku so bile ocene nekoliko
nizje, najslabse so ocenili zadovoljstvo z izvedbo organiziranih oblik SP (3,6) ter informacije
na spletni strani fakultete (3,5). Zanimivo je, da sta bili oceni v obeh kategorijah po prvem
letniku precej visji (4,8), kar verjetno nakazuje na specifiko nezadostnih informacij na
internetu v povezavi z dispoziciji doktorske disertacije, ki je ena klju€nih vsebin drugega
letnika. V komentarjih so Studenti ponovno izrazili strinjanje z izvedbo izbirnih predmetov v
obliki konzultacij, ker se jim individualen pristop zdi bolj ucinkovit in primeren za poglobitev
znanja na doktorskem Studiju.

V lo&enem pozivu so $tudenti izrazili Zeljo po boljSem informiranju o postopkih na SP na
spletni strani (v slovenskem in zlasti angleSkem jeziku) ter zlasti v 2. letniku SP, ko
prijavljajo dispozicijo doktorske disertacije. Izpostavili so tudi ostre pogoje za pripravo
doktorske disertacije iz znanstvenih ¢lankov.



2. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PREDNOSTI IN POMANJKLJIVOSTI SP GLEDE NA REZULTATE
STUDENTSKIH ANKET ALI DRUGIH PRIMERLJIVIH MEHANIZMOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izboljsave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Intenzifikacija informiranja Studentov o pomenu Studentske ankete.

Organizacija dodatnega sreganja skrbnika SP in podpornega osebja s $tudenti drugega
letnika z namenom informiranja o postopku prijave dispozicije doktorske disertacije.

Posodobitev in dopolnitev informacij na spletni strani fakultete.

5.a USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje
populacije $tudentov na ravni SP

1. Spremljanje populacije studentov - Razpis, vpis
Opisite spremljanje populacije $tudentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevaijte razpis, vpis (Za dvopredmetne studijske programe glejte pojasnilo v
rubriki Pogosto zastavljena vprasanja).

Stevilo vpisanih studentov v letnik po letih in nadinu studija

201819 2019720 202021 2021/22 202223

Nacin Studija Letnik

IZREDNI 01 19 22 25 20 25
02 15 18 20 27 20

03 17 17 17 18 25

04 0 0 0 0 18

0A 0 13 10 14 0

Vsota 51 70 72 79 88

REDNI 01 0
02 0

03 2

04 0

0A

=
o o o o o o
o o o o o o

1
Vsota 16

Kot je razvidno iz zgornje tabele, se je v Studijskih letih od 2018/19 do 2022/23 v 1. letnik
SP vpisalo med 19 in 25 $tudentov. Vpis v SP je torej konstanten. Vsa leta smo razpisali 35
vpisnih mest, torej je ostalo nekaj vpisnih mest nezasedenih. Menimo, da je omogocanje
vpisa vsem prijavljenim kandidatom ustrezen pristop, saj selekcijo kandidatov vrSimo s tem,



https://porocanje.uni-lj.si/samoevalvacija/faq

da morajo ob prijavi imeti izbranega mentorja in oddati osnutek raziskovalnega dela v okviru
doktorske disertacije. Zaradi pove&evanja Stevila tujih kandidatov prav tako menimo, da bi
bila izvedba izbirnega postopka v primeru omejitve vpisa tezavna in vprasljiva z vidika
objektivne izbire najboljSih kandidatov. Izbirni postopek namre& temelji na povprecnih
ocenah kandidatov na predhodni stopniji Studija, ki pa so zaradi zelo razli¢nih ustanov, kjer
so kandidati Studij zaklju€ili, med seboj tezko primerljive.

Iz tabele je razvidno tudi, da se vsota vpisanih $tudentov v SP z leti poveéuje. Na nivoju
populacije v zgornji tabeli to velja pripisati postopnem prehodu $tudentov s triletnega SP na
Stiriletnega v tem ¢asovnem obdobju. Predvidevamo, da se bo s Casom &tevilo vpisanih
Studentov ustalilo.

2. Spremljanje populacije studentov - Prehodnost

Opisite spremljanje populacije $tudentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevaijte prehodnost (Od vklju¢no leta 2021/22 se je spremenila metodologija

izrac¢una prehodnosti na ravni UL. Za ve¢ informacij glejte pojasnilo v rubriki Pogosto
zastavljena vprasanja).

Prehodnost iz. 1. v 2. letnik po letih

2020121 2021122 2022123

85,7 % 104 % 100 %

Iz tabele vidimo, da je bila prehodnost iz 1. v 2. letnik v Studijskem letu 2022/23 stoodstotna,
kar je tudi pri¢akovano. Prehodnost na SP je namreé praviloma dobra, najpogostjesi vzrok
za prekinitev Studija oz. po€asnejSe napredovanje po programu je materinstvo oz.
starSevski dopust.

3. Spremljanje populacije Studentov - Zakljuéek Studija
Opisite spremljanje populacije Studentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte zaklju€ek Studija (Stevilo diplomantov je prikazano za koledarsko leto).

Stevilo diplomantov po letih

2018 2019 2020 2021 2022

19 16 19 15 10

Stevilo uspesno zakljuenih doktorskih disertacij v letu 2021 je bilo 15, kar je primerljivo s
predhodnjimi tremi leti, ko je bilo uspesSnih zakljuckov Studija med 16 in 19. V letu 2022 je po
drugi strani bilo le 10 uspesno zaklju€enih doktorskih disertacij. To lahko delno pripiSemo
temu, da je je Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije (ARRS) v letu
2022 omogocila porabo ostanka sredstev za mlade raziskovalce za izplacilo pla¢. Tako so
lahko doktorski Studenti, ki se jim je financiranje zakljucilo septembra 2022, svoje delo
podalj$ali za nekaj mesecev in s tem kompenzirali premor zaradi epidemije COVID-19 v

preteklih letih.
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4, Ocena oz. vrednotenje
Na splogno podajte oceno izvajanja SP v lugi zgornjih kazalnikov.

Oceno utemeljite z navedbami trendov kazalnikov, mnenji, ugotovitvami.

Vpisne Stevilke ter kazalniki prehodnosti in Stevila uspeSno zakljucenih doktoratov v zadnjih
letih so konstantni. Na podlagi tega ocenjujemo, da je doktorski Studij stabilen. Pozornost
moramo posvecati zlasti ohranjanju nivoja kvalitete in aktualnosti Studija s sprotnim
spremljanjem kakovosti ter izkoristiti priloZnosti za izboljSave Studija in kazalnikov.

V tekoCem letu pri€akujemo odstopanja pri kazalniku zaklju€ka Studija zaradi zgoraj
omenjenega podaljSanega financiranja mladih raziskovalcev.

5. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA POPULACIJE STUDENTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

Zapolnitev nezasedenih vpisnih mest.

5.b USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje in
zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

1. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa - Na ravni
posameznih predmetov oz. u¢nih enot

Kako spremljate in zagotavljate kakovost pedagosSkega procesa na ravni posameznih
predmetov oz. u¢nih enot?

Zadovoljen/na sem z izvedbo Ponudba izbirnih predmetov je ustrezna.
organiziranih oblik Studijskega
programa.
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Na SP ne izvajamo anket po opravljenem izpitu. Izvajamo le splogno anketo ob vpisu,
katere izsledki so povzeti v poglavju 4. Kakovost pedagoskega procesa spremljamo z redno
samoevalvacijo, kjer se zlasti osredotoCamo na predmete, ki se izvajajo v obliki predavan.
Iz zgornjih diagramov vidimo, da je bilo zadovoljstvo Studentov v Studijskem letu 2022/23
viSje oz. vsaj primerljivo s preteklimi leti v vseh kategorijah (izvedna, izbirni predmeti,
generi¢na znanja, uporabnost, kritiCna razprava).

Na SP je obvezen predmet za vse $tudente le Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil.
Njegova izvedba v Studijskem letu 2022/23 je potekala brez vecjih posebnosti. Gradiva za
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predmet so Studenti dobivali v Spletni ucilnici UL FKKT, naloge pa so oddajali po elektronski
posti oz. preko spletne konferencne platforme. Za oddano so Studenti dobili povratno
informacijo. Izpit je bil izveden v Zivo, in sicer v obliki konference, na kateri so Studenti
predstavili svoje delo (osnutek znanstvenega ¢lanka), na katerem so delali tekom semestra.

Glede na Studentsko anketo so bili s celotno izvedbo predmeta zelo zadovoljni - ocene po
posameznih kategorijah so bile med 4,67 in 5,00 (od 5,00), tudi komentarji so bili pozitivni.

Studenti ob vpisu dodatno izbirajo med 24 razpisanimi izbirnimi predmeti, izmed katerih
izberejo dva. Vsak izbirni predmet je ovrednoten s 5 KT. Zaradi mobilnosti imajo Studenti
tudi moznost, da 5 KT prenesejo iz enega SP v drugega, kar v praksi pomeni, da lahko
eden izbirni predmet na SP zamenjajo s predmetom drugega SP v enakem obsegu. To
moznost izkoristi malo Studentov (manj kot 10 % na generacijo). Vecina teh se izvaja
individualno s konzultacijami. V Studijskem letu 2022/23 se je izvajalo 18 izbirnih predmetov.

2. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Medpredmetno povezovanje

Kako zagotavljate povezovanje med posameznimi predmeti oz. uénimi enotami
(medpredmetno povezovanje)?

Ker gre za doktorski Studij, je najbolj v ospredju povezovanje vsebin predmetov z
raziskovalnim delom Studentov, kot bo omenjeno tudi pod tocko 5 tega poglavja. Izpostaviti
velja tudi vertikalno povezovanie izpolnjevanja pogojev za napredovanje po programu, tj.
uvajalni seminar (1. letnik) — predstavitev raziskovalnih izhodi8¢ (konec 1. letnika) —
odobrena dispozicija doktorske disertacije (2. letnik) — predstavitev doktorske disertacije
pred javnim zagovorom in javni zagovor doktorske disertacije (4. letnik), ki so namenjeni
usmerjanju Studenta tekom celotnega Studija.

Trudimo se tudi, da Studenti sami vzpostavijo povezave med vabljenimi predavanji in svojim
lastnim raziskovalnim delom v porocilih vabljenih predavanj, ki so obvezna sestavina
Studijskega programa.

3. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Prilagoditev na€inov u€enja in poucevanja ter preverjanja znanja pricakovanim
kompetencam

Ali nagine uc":enjav in pouCevanja ter preverjanja znanja prilagajate pri¢akovanim
kompetencam? Ce da, kako?

Ker gre za doktorski Studij, je celoten kurikulum prilagojen doseganju pricakovanih
kompetenc doktorjev znanosti. Obvezni predmet Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil
je namenjen temu, da Studentu usvojijo nacine pisnega in ustnega poro€anja oz. navajanja
raziskovalnih rezultatov v znanstveni in strokovni literaturi. Celotno individualno
raziskovalno delo je nhamenjeno razvoju sposobnosti samostojnega raziskovalnega dela v
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raziskovalnem laboratoriju ter vodenja drugih pri tem delu.

Poudarek dajemo tudi na pridobivanju drugih generi¢nih znanj, zlasti s podrocij
komunikacije v znanosti, intelektualne lastnine, podjetnistva itd. Na teh podroc€jih sicer sami
ne izvajamo organiziranih oblik pouéevanja, aktivno pa Studente informiramo o moznost
izobrazevanja, ki so jim na razpolago v okviru UL ter izven.

4, Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Obremenitev Studentov

Kako spremljate in zagotavljate ustrezno obremenitev Studentov glede na ovrednotenje po
ECTS*?

*Ce rezultati Studentske ankete pri predmetu pokazejo bistveno odstopanje od predvidene
obremenitve s KT po ECTS, predlagamo, da dodatno ugotovite ustreznost ovrednotenja
predmeta. Pri tem vam je lahko v pomo¢ nasledniji pristop: »STUDENT WORKLOAD,
TEACHING METHODS AND LEARNING OUTCOMES: THE TUNING APPROACH«.

Pri interpretaciji rezultatov iz studentskih anket bodite pozorni. Ocene porabe ur so merjene
na lestvici 1-5, vendar optimalna vrednost ni 5.0, ampak 3.0. Gre za odgovore na
vpraSanje, ali so Studenti (glede na kreditne toCke) porabili predvideno Stevilo ur, in sicer: (1)
veliko manj, (2) nekoliko manj, (3) predvideno, (4) nekoliko vec, (5) veliko vec.

Iz rezultatov splosnih anket ob vpisu v visji letnik izhaja, da Studenti zelo razlicno pojmujejo
¢as, ki ga porabijo za doktorski Studij. Po prvem letniku je ocena porabljenega ¢asa 29 +/-
12 ur, po drugem letniku pa 32 +/- 19 ur. Glede na strukturo SP predvidevamo, da se
bistvene razlike nanasajo zlasti na individualno raziskovalno delo, saj je obremenitev z
organiziranimi oblikami Studija majhna.

5. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagosSkega procesa - Na
Studenta osredinjeno ucenje in poucevanje
Ali spodbujate na Studenta osredinjeno uéenje in pougevanje*? Ce da, kako?

*Za opredelitev pojma glejte toc¢ko 1.3 v dokumentu 1 ali dokument 2.

Ker gre za doktorski SP, vegino kurikuluma predstavlja individualno raziskovalno delo
Studenta, ki poteka ob individualnih konzultacijah z mentorjem oz. somentorjem, na
posameznika pa so osredotoCene tudi organizirane oblike izobrazevanja. To zlasti velja za
izbirne predmete, ki se izvajajo s konzultacijami in seminatji, njihove vsebine pa se
praviloma prilagajajo raziskovalnim podro¢jem posameznih Studentov. Na posameznike so
osredotoCene tudi vsebinami organizirane vsebine povezane z raziskovalnih delom
Studentov, predvsem Predstavitev raziskovalnih izhodiS¢ za doktorsko disertacijo, ki je
obvezna vsebina 1. letnika. V njenem okviru celotna generacija Studentov predstavi svoja
raziskovalna izhodis€a za doktorsko disertacijo (v Studijskem letu 2022/23 je to pomenilo 25
$tudentov). Predstavitve potekajo pred komisijo, ki jo sestavljajo skrbniki SP in posameznih
smeri ter drugi Clani Komisije za doktorski Studij ter za znanstveno-raziskovalno in razvojno
dejavnost UL FKKT iz vrst visokoSolskih uciteljev fakultete ter zainteresirana javnost.
Posebej so vsako leto na predstavitev vabljeni tudi mentorji doktorskih Studentov. Prisotni
¢lani komisije kriticno ocenijo zlasti zasnovo raziskovalnega dela in dosedanje rezultate in s
$tudenti diskutirajo o nadaljevanju njihovih raziskav. Studenti na ta naéin dobijo povratne
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informacije o svojih raziskovalnih prizadevanjih.

6. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo uginka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Celoten SP je prilagojen doseganju temeljnih ciliev in kompetenc, ki jih pri¢akujemo od
doktorjev znanosti. Osnovan je v najvecji mozni meri na individualnem raziskovalnem delu,
organizirane oblike poucevanja pa predstavljajo podporne aktivnosti namenjene
poglabljanju znanja na primarnem podro¢ju raziskav, spodbujanju interdisciplinarnosti in
razvoju komplementarnih kompetenc, ki jih od tako visoko razvitega kadra pri¢akujemo. S
tega vidika je Studij uspeSen, kar izhaja tudi iz vseh v preteklih poglavjih ovrednotenih
statisti¢nih kazalcev.

7. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA IN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI PEDAGOSKEGA
PROCESA?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

5.c USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Podpora za
internacionalizacijo Studija

1. Podpora za internacionalizacijo Studija - Domac¢i Studenti
Kako spodbujate domade $tudente SP za vkljugevanje in njihovo delovanje v mednarodnem
prostoru (vkljucite tudi vidike internacionalizacije doma*)?

* Za opredelitev pojma glejte dokument.

Zelim opravljati del Studija ali Imam moznost opravljanja dela studija
raziskovalnega dela v okviru Studija v ali raziskovalnega dela v tujini.
tujini.
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Spodbujanje Studentov k razli¢nim oblikam internacionalizacije izvajamo s pomocjo
obvesc¢anja Studentov 0 moznostih takSnega udejstvovanja (npr. napovedniki konferenc,
moznosti pridobivanja Stipendij za raziskovalno delo v tujini, itd.), zlasti preko elektronskih
sporoCil in drugih spletnih virov. Pri tem je potrebno poudariti, da pomemben delezZnik pri
obvescanju in spodbujanju internacionalizacije predstavljajo mentoriji, ki izkazujejo interes
za vkljucitev sebe in svojih Studentov v mednarodno raziskovalno okolje.

Studenti pogosto del svojega individualnega raziskovalnega dela opravijo v na raziskovalnih
institucijah v tujini, bodisi v okviru rednih Studijskih obveznosti pri predmetu Strokovno
usposabljanje, bodisi izven njega.

Dodatne moznosti internacionalizacije predstavljajo mednarodni programi dvojnih doktorskih
Studijev. V Studijskem letu 2022/23 smo imeli sklenjene tri sporazume o deljenem
mentorstvu pri doktorskih disertacijah za podelitev dvojne listine.

2. Podpora za internacionalizacijo Studija - Tuji Studenti
Kako vkljuéujete tuje $tudente v SP?Opisite vidike vkljuéevanja tako $tudentov na programih
mobilnosti (Erasmus) kot tujih Studentov, ki so vpisani v SP.
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Kot je razvidno iz zgornje tabele, Stevilo vpisanih tujih Studentov narasca, prav tako narasca
njihov delez znotraj celotne populacije studentov. Tako je delez tujih Studentov v Studijskem
letu 2018/19 znadal 12 %, v letu 2022/23 pa Ze 22 % vseh Studentov. Trend naras€anja se
nadaljuje tudi v Studijskem letu 2023/24.

Na SP je bilo v $tudijskem letu 2021/22 vpisanih 19 $tudentov iz tujine, in sicer trije iz
Pakistana, po dva iz Mehike, Hrvadke, Severne Makedonije in Srbije ter po eden iz Egipta,
Belgije, Kitajske, Ukrajine, Italije, Ceske republike, Bosne in Hercegovine in Ruske
federacije.

Predvidevamo, da bo z vzpodbujanjem novih oblik dvojnih oz. skupnih doktorskih Studijskih
programov (npr. zveze EUTOPIA) $e dodatno narascal. Podobno kot pri internacionalizaciji
domacih studentov pomembno viogo odigrajo mentorji, katerim je v interesu vkljuCevanje
sebe in svojih studentov v mednarodne raziskovalne povezave.

Ker le majhen delez programa predstavljajo organizirane oblike pou€evanja, se tuji Studenti
v $tudijski program vkljugijo brez vegjih tezav. Studijske obveznosti zanje se izvajajo z
individualnimi konzultacijami v angleSkem jeziku, prav tako pa lahko v skladu s Pravilnikom
o doktorskem Studiju UL doktorsko disertacijo izdelajo v angleSkem jeziku.

3. Podpora za internacionalizacijo Studija - Internacionalizacija

Kako spremljate in krepite internacionalizacijo SP? (npr. $tevilo gostujogih profesorjev,
ekspertov iz zunanjega okolja/tujine, strokovne ekskurzije v tujino, mednarodne poletne 3ole,
dogodki za promocijo $tudija/SP v tujini) Izvzeta je mobilnost osebja.

Internacionalizacijo kurikuluma na SP Kemijske znanosti predstavljajo v prvi vrsti vabljena
predavanja uveljavljenih tujih raziskovalcev, ki so obvezni del kurikuluma 1. in 2. letnika
$tudija. V Studijskem letu 2022/23 smo organizirali 18 vabljenih predavanj. Studenti obeh
letnikov morajo biti obvezno prisotni na vsaj desetih predavanjih letno, napisati pa morajo
tudi porodila petih predavanj po izbiri, v katerih morajo vsebino predavanja povezati s svojim
lastnim raziskovalnim delom. Cilj tega pristopa je spodbujanje interdisciplinarnega
razmisljanja pri Studentih.

Tuji strokovnjaki, ki so strokovno povezani z mentorji 0z. somentorji nasih Studentov, so tudi
pogosto ¢lani komisij za spremljanje doktorskih Studentov.

4, Ocena oz. vrednotenje
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Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Internacionalizacija domacih Studentov poteka zlasti preko spodbujanja njihove mobilnosti.
Izvajalci in mentorji na SP imajo $tevilne povezave s tujimi raziskovalnimi organizacijami,
kar pozitivno vpliva na mobilnost. V preteklosti je na internacionalizacijo negativno vplivalo
pomanjkanje in tezavnost pridobivanja finan¢nih sredstev v ta namen. Situacija na tem
podrocju se izboljSuje, zlasti na podrocju krajSih izmenjav.

Glede na rastocCe Stevilo tujih doktorskih Studentov smo s tega vidika s stopnjo
internacionalizacije zadovoljni. Zavedamo se, da je vrhunsko raziskovalno delo v
danasnjem Casu tesno povezano z internacionalizacijo tako na nivoju sodelovanja med
institucijami kot strukturo raziskovalcev znotraj posameznih institucij.

Tudi v prihodnosti pri€akujemo pozitiven vpliv dvojnih Studijskih programov ter drugih
internacionalnih shem financiranja doktorskih Studijev. Ker je pri tem pomembna vlioga
mentorjev, si bomo prizadevali tudi za promocijo teh programov med potencialnimi mentorji
na Studijskem programu.

5. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PODPORE ZA INTERNACIONALIZACIJO STUDIJA?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

Povedevanje internacionalizacije SP z informiranjem in spodbujanjem mentorjev k
pridobivanju sredstev iz namenskih mednarodnih razpisov.

5.6 USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Zagotavljanje

podpore, spodbujanje studentov pri sStudiju
Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.

1. Zagotavljanje podpore, spodbujanje sStudentov pri Studiju - V povezavi z
izvajanjem studijskega procesa

Kaksne vrste podpore zagotavljate Studentom v povezavi z izvajanjem Studijskega
procesa?(npr. tutorstvo, podpora pri naboru izbirnih predmetov, naslavljanje razli¢nih potreb
Studentov, individualno prilagajanje, razli¢ni na€ini ocenjevanja itd.)
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Studentom SP Kemijske znanosti je zagotovljena ustrezna podpora tekom celotnega
Studija. Z vsemi pobudami in vpradaniji se lahko obrnejo na svoje mentorje in somentorje, na
Referat za podiplomski Studij UL FKKT, na izvajalce programa, ter na skrbnike Studijskega
programa in posameznih smeri.

Kot vidimo iz zgornjih grafikonov, je zadovoljstvo Studentov po vseh kategorijah vpraSalnika
skozi leta bolj ali manj konstantno. Najslab$e ocene so v kategorijah, ki se nanasajo na
elektronsko komunikacijo oz. obvesc¢anje Studentov (spletna stran, obves&anje o
spremembah poteka organiziranih oblik), zato se bomo osredotodili na izboljSanje tega
vidika, kot je navedeno ze v tocki 4. Spodbudno je, da smo v zadnjih dveh letih uspeli obrniti
trend zadovoljstva s Studentskim referatom navzgor.

Temeljni deleznik podpore doktorskim Studentom tekom celotnega Studija je njihov mentor.
Ze ob vpisu mora vsak $tudenti predloziti soglasje mentorja, ki mu bo omogogil raziskovalno
delo kot obvezno sestavino SP. Predloziti mora tudi idejno zasnovo raziskovalnega dela.
Seznam potencialnih mentorjev, med katerimi se Studenti odlo¢ajo, je objavljen na spletni
strani SP in ni omejen zgolj na nosilce in izvajalce predmetov na SP. Strokovnost in
usposobljenost mentorjev zagotavljamo v skladu s pravili UL, ki so podrobneje opisana v
pogaviju 5.E. Po potrebi se za posameznega Studenta lahko imenuje tudi somentor, a je
somentorstvo omejeno na primere, ko je vsebinsko utemeljeno, o njem pa kot o mentorju
odlo¢ajo organi fakultete (Senat UL FKKT na predlog Komisije za doktorski Studij UL FKKT).

Studenti tekom celotnega $tudija s svojimi mentoriji in somentorji tesno sodelujejo. Poleg
temeljne vloge pri usmerjanju raziskovalnega dela svojih Studentov, mentorji sodelujejo tudi
pri drugih vidikih izobrazevanja svojih doktorandov od samega zacetka Studija napre;j.
Mentorji sodelujejo pri oblikovanju predmetnika (izbor izbirnih predmetov), uvajanju
Studentov v raziskovalno delo (Uvajalni seminar v 1. letniku), izbiri nac¢ina Strokovnega
usposabljanja, kriti€nem pregledu porocil vabljenih predavanj v 1. in 2. letniku Studija ter
vseh formalnih postopkih (predstavitev raziskovalnih izhodiS¢, dispozicije doktorske
disertacije, rezultatov raziskovalnega dela ter same izdelave doktorske disertacije) na poti
do uspesnega zaklju€ka Studija. To zagotavlja karseda ucinkovito in celostno spremljanje
Studentov tekom njihovega celotnega izobrazevanja na Studijskem programu.

Ob oddaiji dispozicije doktorske disertacije v 2. letniku Studija se za vsakega Studenta
imenuje Komisija za spremljanje doktorskega Studenta, sestavljena iz treh ¢lanov, ki imajo
ustrezne reference na podrocju doktorske disertacije in z delom Studenta niso neposredno
povezani. Vsaj eden izmed njih mora biti izven UL, v nekaterih primerih gre tudi za
strokovnjaka iz tujine. Komisija kritiéno ovrednoti predloZeno dispozicijo in Studenta vodi pri
morebitnih popravkih, nato pa spremlja njegovo raziskovalno delo do zaklju¢ka tudija, kar
vkljuCuje pregled doktorske disertacije, predstavitev doktorske disertacije pred javnim
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zagovorom ter javni zagovor doktorske disertacije.

Med individualno prilagajanje Studentom spada tudi izvedba vecine izbirnih predmetov na
SP s konzultacijami. Podobno kot njihove vsebine so tudi urniki teh predmetov individualno
prilagojeni potrebam Studentov, ki so ve€inoma zaposleni za poln delovni ¢as, kar pomeni,
da se konzultacije praviloma izvajajo v popoldanskem &asu. Studenti se o terminih
konzultacij dogovorijo s posameznimi izvajalci, tako da referat urnikov ne pripravlja vnaprej.
Ocenjevanje pri predmetih poteka po ustaljeni ocenjevalni lestvici od 5 do 10.

Tudi predavanja tujih raziskovalcev se izvajajo v popoldanskem ¢asu, praviloma ob sredah
ob 15. uri. V Studijskem letu 2022/23 smo izvedli 18 vabljenih predavanj, za vsakega
Studenta pa je obvezna udelezba na desetih, tako da si lahko sami oblikujejo nabor
predavanj, na katerih bodo prisotni. Pri pripravi razporeda poskuSamo predavanja ¢im bolj
enakomerno razporediti preko celotnega Studijskega leta (od konca oktobra do zacetka
junija), tako da si v optimalnih okolis¢inah predavanja sledijo v 14-dnevnih presledkih.
Predavanja praviloma izvajamo v Zivo na UL FKKT, Zal smo pa bili v ¢asu izrednih razmer
povezanih z epidemijo COVID-19 v zadnjih dveh letih prisiljeni ve€ino predavanj izvesti na
daljavo.

Ne glede na vse navedene oblike podpore v redkih primerih §e vedno pride do tezav v
povezavi z administrativnimi in formalnimi postopki v okviru SP. Te re$ujemo individualno. V
prihodnosti se bomo potrudili $e povecati informiranost Studentov, da bi se takSnim
situacijam izognili.

2. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Znanstveno,
raziskovalno oz. umetnisko delo (3. stopnja)

Velja za 3. stopnjo: Kako vkljuCujete Studente v znanstveno, raziskovalno in razvojno ter
umetnisko delo in projekte, povezane s Studijskim programom?(npr. vklju€itev Studentov v
temeljne in aplikativne raziskave, raziskovalne programe, umetniSke projekte itd.)Ocenite
Stevilo Studentov, vklju€enih v raziskovalne in razvojne oz. umetnidke projekte.

Sem vkljuéen/a v raziskovalno skupino / Fakulteta mi nudi vso potrebno
program / projekt. infrastrukturo za pridobivanje virov za
moje raziskovalno delo (dostop do
B By ® élankov, revij ipd.).
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Fakulteta mi nudi vso potrebno drugo Ali ste pred vpisom na doktorski Studij

22



infrastrukturo za moje raziskovalno delo
(laboratoriji, raziskovalna oprema ipd.).

6.0 4*7 4.4 g% 4.4

.7
—

-
o
b
o

Legenda

Pouprege |letnik

Povpregje
g
/p

— Povpregje Il letnik

Ce bi se danes odlogali o vpisu na
doktorski studij: Trendi delezev
odgovorov: bi se odlo¢il/a enako.

Legenda

Povprede | letnik

Povpregje

— Povpregje Il letnik

64.0
.

2012
Leto

ze imeli idejo/raziskovalni naért za

odgovorov: Da.

Legenda

Povpredje Elanice

Povpretje

Ni podatkov

= Za program ni acen

200617 201718 201819 2019120
Leto

Ce bi se danes odloéali o vpisu na
doktorski studij: Trendi delezev
odgovorov: bi se vpisal/a drugam.

Legenda

Povprede | letnik

Povpregje

— Povpregje Il letnik

doktorsko disertacijo? Trendi delezev

Ce bi se danes odlo¢ali o vpisu na
doktorski Studij: Trendi delezev
odgovorov: se ne bi odlocil/a za

doktorski studij.

Zakaj ste se odlogili za doktorski Studij?
Trendi delezev odgovorov: Studij sem
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kariero.
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Leto

Zakaj ste se odlog¢ili za doktorski Studij?
Trendi delezev odgovorov: Studij sem
izbral/a zaradi zelje po osebnem razvoju
in napredku.

Zakaj ste se odlocili za doktorski Studij?
Trendi delezev odgovorov: Studij sem
izbral/a, ker menim, da je dobro imeti

doktorsko izobrazbo.
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Temeljna sestavina SP Kemijske znanosti je znanstveno-raziskovalno delo tudentov v
okviru razli¢nih raziskovalnih projektov oz. programskih skupin na fakulteti oz. na institutih, s
katerimi ima Univerza sklenjene sporazume o sodelovanju. V Studijskem letu 2022/23 je
seznam projektnih oz. programskih skupin, v katere so bili vklju€eni Studenti vseh letnikov,
zajemal:

PROGRAMI:
. P1-0134 - Kemija za trajnostni razvoj
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. P1-0153 - Raziskave in razvoj analiznih metod in postopkov

. P1-0175 - Napredna anorganska kemija

. P1-0179 - Napredna organska sinteza in kataliza

. P1-0201 - Fizikalna kemija

. P1-0207 - Toksini in biomembrane

. P1-0230 - Organska kemija: sinteza, struktura in aplikacija

. P2-0191 - Kemijsko inZenirstvo

. P2-0423 - Sodobni akumulatorji kot podpora zelenemu prehodu in elektromobilnosti
. P1-0242 - Kemija in struktura bioloSkih u€inkovin

. P1-0005 - Funkcionalna Zivila in prehranska dopolnila

. P2-0393 - Napredni materiali za nizkooglji€no in trajnostno druzbo

. P1-0034 - Analitika in kemijska karakterizacija materialov ter procesov

. P2-0145 - Polimeri in polimerni materiali s posebnimi lastnostmi

. P2-0150 - Integralni pristop k prepre¢evanju onesnazevanja voda

. P2-0273 - Gradbeni objekti in materiali

PROJEKTI:

. ARRS J1-1707 - Vplivi onesnazenja s trdnimi delci (PM) na kulturno dedis€ino

. ARRS J1-2472 - ZnO oplas¢en s kovinami za fotokatalitsko odstranjevanje
farmacevtskih onesnazeval

. ARRS N1-0211 - Uvedba kooperativnosti v peptidaze za izboljSanje njihove
aktivnosti in uravnavanja

. ARRS N1-0228 - Raziskave olfaktori¢ne dediS¢ine: zajem, rekonstrukcija in
konserviranje vonjev zgodovine

. ARRS N2-0166 - Sinteza in aplikacija foto-odzivnih nanokompozitov iz 11-
konjugiranih polimer - kovinsko oksidnih sklopov za fotokataliticno €iS€enje odpadnih voda
. H2020-POLYSTORAGE - European training network in innovative polymers for next-
generation electrochemical energy storage

. ERC 123STABLE - Towards Nanostructured Electrocatalysts with Superior Stability
. DESTINY - evropski doktorski program usmerjen na razvoj trajnostnih akumulatorjev

prihodnosti. Projekt DESTINY podpira in
sofinancira program za raziskave in inovacije EU Obzorje Evropa iz sklada Marie
Sktodowska-Curie.

. National Institutes of Health (NIH) - Solvation modeling for next-gen biomolecule
simulations

. Razvoj in raziskave zdravil — Razvoj analitike — Separacijske analize - Krka d.d.

. N1-0191 - Molekularni mehanizmi s kalcijem reguliranega a-aktinina

. EUTOPIA, PhD co-tutelle program — VIB-VUB Center for structural biology, Belgija

. Samo-optimizacija mikropretoCnega reakcijskega sistema - Krka d.d.

. J7-2603 - UCinkovitost bakteriofagov za zdravljenje ekstracelularnih in intracelularnih
bakterijskih okuzb implantatov

. N2-0279 - Aditivi za visoko-energijske bivalentne organokovinske akumulatorje
(ADREBO)

. HORIZON-PSIONIC - High voltage, room temperature single-ion polymer electrolyte
for safer all solid state lithium metal batteries

. Struktura in delovanje toksinov VapC

. L7-2629 - Vrednotenje in remediacija sedimentov za nadaljnjo uporabo v gradbenem
sektorju

. Postavitev modela vecfaznih reakcij za razli¢ne reaktorske sisteme

. Z2-4439 - Razvoj fotopolimerizacije z odpiranjem obro¢a za 3D-tiskanje sinteti¢nih
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polipeptidov

. Iskanje deskriptorjev proteinskih povrsin in njihova uporaba za napoved lastnosti
raztopin proteinov

. J1-3018 - Pametne sonde za zgodnjo napoved Alzheimerjeve bolezni z ex vivo
testom

. Z1-3198 - Identifikacija konformacijskih in dinamiénih stanj pre-mikroRNA, da bi
odkrili nacin kako jih uporabiti za zaviranje rasti tumorjev

. HORIZON-DARE2X - Decentralised Ammonia production from Renewable Energy
utilising novel sorption-enhanced plasma-catalytic Power-to-X technology

. HORIZON-HySTrAm - Hydrogen Storage and TRansport using Ammonia

Studenti so redno vabljeni tudi na druge strokovne dogodke, ki jih organizira UL FKKT ter
ostale institucije. Spodbujamo tudi njihovo dodatno izobrazevanije v okviru razli¢nih
strokovnih oz. znanstvenih delavnic. UdeleZzbo na delavnicah lahko Studenti pod doloCenimi
pogoji (zadosten obseg po Stevilu ur oz. ECTS) uveljavljajo kot strokovno izpopolnjevanje v
okviru istoimenskega predmeta 1. letnika.

Prav tako spodbujamo internacionalizacijo $tudentov, kot je opisano v namenskem
poglavju.

3. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Aktivhosti ob
Studiju

Katere aktivnosti $e ponujate Studentom ob Studiju?(npr. Sport, pevski zbori, alumni,
Studentska drustva itd.)

Studenti se lahko vkljugijo v $portno rekreacijo in druge aktivnosti, ki jih ponuja UL FKKT in
druge organizacije znotraj UL. Posebne aktivnosti v obliki delavnic, namenjenih doktorskim
Studentom, potekajo tudi v okviru Kariernega centra. Klub Alumnov UL FKKT je aktiven v
okviru univerzitetnega spletnega kluba AlumniUL. V prihodnosti se bomo potrudili okrepiti
povezanost med Studenti ter med Studenti in alumni UL FKKT.

4. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Posebna
pomo¢

Ali je Studentom omogocena/dostopna posebna pomo¢€ glede na dodatne potrebe?(npr.
pomo¢ v dusevni stiski itd.)

Studenti s posebnim statusom so upraviéeni do prilagoditev pri izvajanju $tudijskega v
skladu s Pravilnikom o Studentih s posebnim statusom UL.

Studentom v dusevni stiski so na razpolago zbrana spletna gradiva na namenski spletni
strani UL (https://www.uni-lj.si/studij/dusevno-zdravje), kjer je tudi povezava do
Psihosocialne svetovalnice za Studente ter nekaj drugih naslovov, na katere se lahko
obrnejo.
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5. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Studenti SP Kemijske znanosti imajo iz vseh vidikov zadostno podporo, torej so jim
zagotovljene karseda optimalne moznosti za uspeSen zakljucek Studija. To je razvidno tudi
iz statistike prehodnosti in zakljuCka Studija (toCka 5.a) ter tudi iz Studentskih anket (toCka
4).

6. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika ZAGOTAVLJANJA PODPORE, SPODBUJANJA STUDENTOV PRI
STUDIJU?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

5.d USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Prakti¢éno

usposabljanje studentov
V tem poglavju opiSite praktiCno usposabljanje, ki je organizirano kot samostojna u¢na
enota.

Ce prakti¢nega usposabljanja NIMATE organiziranega kot samostojne uéne enote, kliknite
na spodnji gumb (Na SP nimamo organiziranega prakticnega usposabljanja kot samostojne
ucne enote) in to besedilo se bo izpisalo v vsa spodnja polja.

Ce imate elemente praktiénega usposabljanja, ki niso organizirani kot samostojna u¢na
enota, jih opiSite pri tocki 5.€ »Zagotavljanje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju«.

Na SP nimamo organiziranega prakticnega usposabljanja Studentov kot samostojne uéne
enote

5.e USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spodbujanje
strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujoc¢ih
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Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.

1. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Karierni razvoj
Kako skrbite za karierni razvoj visoko$olskih ugiteljev in sodelavceyv, ki izvajajo SP?

Na SP Kemijske znanosti je obvezne in izbirne predmete v $tudijskem letu 2022/2023
izvajalo 19 visokoSolskih ugiteljev UL FKKT. Ker gre za izredni Studij, se z izvajalci za
izvedbo SP sklenejo individualne Pogodbe o realizaciji doktorskega $tudija.

Med druge sodelujoe pri Studiju Stejejo zlasti mentoriji, ki niso izvajalci predmetov, ¢lani
komisij ter podporni administrativni delavci. Strokovno usposobljenost mentorjev
spremljamo preko uveljavljenih kriterijev za izpolnjevanje pogojev mentorstva skladno s
Pravilnikom UL o doktorskem Studiju in Sklepom Senata UL o minimalnih pogojih za
izkazovanje raziskovalne aktivnosti mentorja/somentorja na doktorskem Studiju z dne 18.
12. 2018. Minimalni pogoj za izkazovanje raziskovalne aktivhosti mentorja 0z. somentorja
je, da z bibliografijo v zadnjih petih letih doseze 150 Z tock po SICRIS in se uvr$¢a v
kazalec pomembnih dosezkov s kvantitativno oceno A1/2 ve¢ kot 0 to¢k. Minimalni pogoj
naj bi vsi mentoriji izpolnjevali Ze ob vpisu, najkasneje pa ob pridobitvi soglasja Senata UL k
dispoziciji doktorske disertacije, ko se mentorstvo tudi potrdi, tako da pogoj v praksi
preverjamo ob oddaji dispozicije doktorske disertacije. Pri posameznem mentorju
preverjamo tudi Stevilo so€asnih mentorstev doktorskim Studentom, ki je na UL omejeno na
Sest.

Z vidika kariernega razvoja je SP najpomembnejsi za mentorje doktorskih $tudentov, saj
Studenti neposredno izvajajo znanstveno-raziskovalno delo, ki je mentorjem nujno za
doseganje kvalitativnih in kvantitativnih meril za izvolitve v akademske nazive in prijave na
razpise za financiranje znastveno-raziskovalnega, pedagos$kega in drugega strokovnega
dela in z njimi povezanih aktivnosti, kot so udelezba na konferencah, delavnicah,
izmenjavabh, itd.

2. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Usposabljanja za pridobitev pedagoskih kompetenc

V kolikdni meri so se visoko$olski ugitelji in sodelavci SP usposabljali na podrogju
pridobivanja dodatnih pedago$kih kompetenc? (npr. inovativhega ucenja in poucevanja,
didaktike, odli¢nosti, mentoriranja)

Navedite Stevilo vklju€itev posameznika v usposabljanja ter opiSite obliko vkljucitve. (npr.
konference s podrocja u€enja in poucevanja, neposredne oblike usposabljanja, druge oblike
izobrazevanj)

Mentor mi nudi potrebno podporo, Podpora in usmerjanje mentorja pri izbiri
pomog¢ in svetovanje pri raziskovalnem predmetnika sta ustrezna.
delu.
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Ne vem sicer, kakSno povezavo imajo zgornji diagrami s tocko 5.e.2, ampak vidimo da je
zadovoljstvo Studentov s podporo mentorjev visoko, Se zlasti v Studijskem letu 2022/23. O
pomenu mentorjev je sicer vel govora v tocki 5.¢.

Kar se tie spodbujanja strokovnega razvoja izvajalcev SP in drugih sodelujogih velja, da pri
izvedbi Studija sodelujejo predvsem sodelavci fakultete, ki so tudi sicer zaposleni na fakulteti
kot pedagoski delavci v nazivu visoko$olskih ugiteljev. Ker SP temelji predvsem na
individualnem raziskovalnem delu Studentov in izvedbi izbirnih predmetov v obliki
konzultacij, ne dajemo namenskega poudarka pedagoSkemu izobrazevanju uciteljev in
drugih sodelavcev SP. V vsakem primeru lahko sodelavci SP, ki so zaposleni na UL,
dodatne pedagoske kompetence pridobijo obliki konferenc in usposabljanj, ki jih organizira
UL v okviru usposabljanj INOVUP. Prav tako lahko vsi izvajalci SP sodelujejo na pedagoski
konferenci, ki jo letho organiziramo na UL FKKT ter na letnem sre€anju Doktorske Sole UL.
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3. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujogih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Mednarodna mobilnost

Navedite obseg mednarodne mobilnosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter strokovnih
sodelavcev, ki neposredno sodelujejo pri izvedbi in podpori SP.

|zvajalcem SP so na voljo tevilni programi mednarodne mobilnosti, npr. izmenjava ugiteljev
ERASMUS+, mobilnost v okviru zveze EUTOPIA itd., ki jih tudi pogosto koristijo za krajSe ali
daljSe raziskovalne in/ali delovne obiske v tujini. Prav tako se v te namene Koristijo
pridobljeni bilateralni projekti v okviru ARRS. Treba je seveda poudariti, da ti podatki veljajo
za zaposlene na fakulteti v celoti, ne specifino za izvajalce SP Kemijske znanosti.

4. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujoé€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Znanstveno - raziskovalno delo in razvojno delo

Ali imajo visokoSolski ucitelji ustrezne moznosti za znanstveno-raziskovalno in razvojno
delo?Kako jih pri tem podpira fakulteta/akademija?

Izvajalci, ki so zaposleni na UL FKKT, svoje zhanstveno-raziskovalno delo izvajajo v okviru
programskih in projektnih skupin, v katere so vpeti. UL FKKT deluje v novi stavhi z
zadostnim Stevilom laboratorijev, opremljenih z opremo za znanstveno-raziskovalno delo na
podrocju vseh vej kemijskih znanosti, ki jih fakulteta pokriva. UL FKKT iz skupnih sredstev
vsako leto sofinancira tudi nabavo nove raziskovalne opreme, katere predlagatelji so
zaposleni na fakulteti, tako da se seznam razpoloZljive opreme stalno dopolnjuje in
posodablja z najmodernejSimi aparaturami.

Vodstvo in Sluzba za raziskovalno dejavnost fakultete skrbita za nemoten potek
znanstveno-raziskovalnega in razvojnega dela na fakulteti in za sprotno obvesc¢anje vseh
zaposlenih o aktualnih tematikah, razpisih, vabilih na razli¢ne delavnice, posvete, itd.

5. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Organizacijska klima

Kako skrbite za organizacijsko klimo na SP?(Upostevaijte tudi izsledke iz merjenja
zadovoljstva, letnih razgovorov itd.)

Izvajalci se s svojimi predlogi lahko obrnejo na skrbnike SP in posameznih smeri. Na
fakulteti tudi redno organiziramo pedagoske konference, na katerih izvajalci lahko delijo
izkusnje in podajajo predloge izboljSav vseh Studijskih programov. Kot dodaten vir zbiranja
informacij o zadovoljstvu s SP in predlogov za izbolj$ave je predvidena anketa med izvajalci
SP.

6. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujogih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Kadrovska struktura
Ali ocenjujete kadrovsko strukturo kot ustrezno in kako vpliva na izvedbo SP?
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Kadrovska struktura izvajalcev Studijskega programa je pretezno odraz kadrovske strukture
pedagoskih delavcev UL FKKT in se hkrati z njo posodablja in prenavlja.

Administracija je v domeni Studentskega referata UL FKKT, znotraj katerega je posebna
enota namenjena doktorskem Studiju (Referat za podiplomski Studij UL FKKT) in je
osredotoCena zlasti na Studijski program Kemijske znanosti.

7. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo uginka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Ocenjujemo, da je strokovno spodbujanje zaposlenih in sodelujogih primerno SP.

8. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPODBUJANJA STROKOVNEGA RAZVOJA ZAPOSLENIH IN
SODELUJOCIH?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

6. Spremljanje in razvoj SP ter priprava samoevalvacijskega
porocila

1. Priprava samoevalvacijskega porocila - Delezniki

Katere deleZnike in na kak$en nagin ste vkljugili v pogovore, razvoj SP, naértovanje ukrepov,
spremljanje njihovega uresni¢evanija ter pripravo samoevalvacijskih porogil? (npr. VS ugitelje
in sodelavce, mentorje, Studente, alumne, strokovne sodelavce, zunanje sodelavce,
delodajalce - tudi v povezavi s prakti¢nim usposabljanjem, druge deleznike/SirSe okolje)

Pri pripravi samoevalvacijskega poroc€ila neposredno sodelujejo prodekan za doktorski
$tudij in raziskovalno dejavnost, ki je tudi skrbnik SP Kemijske znanosti, skrbniki SP po
posameznih smereh (Kemija, Kemijsko inZenirstvo in Biokemija), ¢lani Komisije za doktorski
$tudij UL FKKT in Studentski referat UL FKKT.

Podatke za pripravi samoevalvacijskega porocila za leto 2022/23 smo od Studentov pridobili
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preko Studentskih anket ter preko dodatnega poziva za sporo¢anje morebitnih pripomb in
predlogov na izvedbo SP. Od izvajalcev SP smo mnenja pridobili preko posebnega poziva
za ta namen, saj pisna porocila oddajo le tisti izvajalci, ki so predmet izvedli s predavaniji.

V zadnjem obdobju smo bili tudi v intenzivnem stiku s predstavniki razli¢nih delodajalcev iz
gospodarstva in alumni SP, ki so sedaj zaposleni v gospodarstvu. Zlasti s tistimi, ki so
sodelovali v procesu vzoréne evalvacije SP s strani NAKVIS, smo se namensko pogovarjali
predvsem o njihovih izku$njah in priakovanijih glede SP ter priakovanih kompetenc
doktorandov SP.

Vse podatke smo uporabili za oblikovanje samoevalvacijskega porocila.

2. Priprava samoevalvacijskega porocila - Postopek priprave
Na kratko opiSite postopek priprave samoevalvacijskega porocila (Kdo ga je pripravil, kako
ste ga obravnavali itd.).

1. Skrbnik SP je ob sodelovanju Refereata za podiplomski $tudij UL FKKT pripravil

predlog samoevalvacijskega
porocila — januar 2024.

2. Predlog porocila so pregledali in dopolnili skrbniki posameznih smeri ter ¢lani
Komisije za doktorski Studij UL FKKT.

3. Komisija za doktorski Studij UL FKKT je poroc€ilo obravnavala in potrdila na seji dne
12. 2. 2024.

4, Porocilo je obravnaval in sprejel senat UL FKKT na seji dne 16. 2. 2024.

5. Porocilo se je posredovalo Sluzbi UL za kakovost, analize in poro€anje pred koncem
februarja 2024.

3. Samo za skupne Studijske programe: Nac€in priprave in organizacija

Ce gre za skupni $tudijski program, opisite:

- organizacijo skupnega konzorcija (npr. odbor, sodelovanje in koordinacija, formalna
usklajevanja);

- nadin spremljanja/evalvacije izvajanja SP v okviru konzorcija (nivoji evalvacije - npr.
interna/zunanja, nacini poro€anja itd.).
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Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Status ukrepa

Dodatna obrazlozitev realizacije

3. |Periodi¢ni sestanki s predstavniki delno realiziran
zainteresiranih delovnih organizacij.

3. |Poziv vsem nosilcem predmetov za realiziran
posodobitev uénih nadrtov.

4. | Studente je potrebno informirati o delno realiziran
pomembnosti ankete za izboljSanje kakovosti

Studija 0z. v skrajnem primeru uvesti

obvezno anketo pred vpisom.

5.a Ve&ja promocija in internacionalizacija SP,  delno realiziran
npr. v okviru spletnega portala Keystone. V

pripravi je tudi promocijski video SP.

IntenzivnejSe sodelovanje pri dvojnih in

skupnih doktoratih, npr. v okviru zveze

EUTOPIA.

5.a Promocija SP med $tudenti in potencialnimi  delno realiziran
mentorji na relevantnih smereh.

5.a Vedja promocija in internacionalizacija SP,  delno realiziran
npr. v okviru spletnega portala Keystone. V
pripravi je tudi promocijski video SP.

gre za trajni ukrep.

V Studijskem letu 2022/23 smo posodobili
ucne nacrte vecine predmetov na
doktorskem Studiju.

gre za trajni ukrep.

Promocijski video SP je bil posnet in je
trenutno v fazi montaze. OglaSevanje na
portalu Keystone smo opustili, saj ni
prinasalo zZelenih rezultatov.

Gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.

Promocijski video SP je bil posnet in je
trenutno v fazi montaze. OglaSevanje na
portalu Keystone smo opustili, saj ni
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5.a

5.b

5.c

IntenzivnejSe sodelovanje pri dvojnih in
skupnih doktoratih, npr. v okviru zveze
EUTOPIA. Razgovori z zaposlovalci
potencialnih doktorskih Studentov.

Promocija SP med $tudenti in potencialnimi
mentorji na relevantnih smereh. Razgovori z
zaposlovalci potencialnih doktorskih
Studentov.

Ohranjanje aktualnosti vsebin Studijskega
programa.

Informiranje in spodbujanje potencialnih
mentorjev k prijavi na mednarodne razpise
za namen financiranja doktorskih Studijev.

Organizacija dodatnih sre€anj skrbnikov in
podpornega osebja s Studenti. Priprava
dodatnih navodil in opisov postopkov na DS
za Studente. IzboljSanje dostopnosti
informacij na spletni strani UL FKKT.

delno realiziran

delno realiziran

delno realiziran

delno realiziran

prinasalo Zelenih rezultatov. Stevilo dvojnih
doktoratov raste. Opravili smo vecd
razgovorov s predstavniki zaposlovalcev. Z
aktivnostmi za pospe$evanje
internacionalizacije in povezovanjem z
okoljem bomo nadaljevali tudi v prihodnje

gre za trajni ukrep.

V Studijskem letu 2022/23 smo posodobili
ucne nacrte vedine predmetov na
doktorskem &tudiju, kar vkljuéuje
aktualizacijo vsebin in temeljne literature.
Gre sicer za trajni ukrep, ki ga stalno
izvajamo.

Gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.

Navodila Studentom se stalno posodabljajo
in dopolnjujejo. V Studijskem letu 2022/23 je
zazivela nova spletna stran UL FKKT, tako
da so bile ob prenosu vsebine tudi
posodobljene. Tudi ta ukrep je trajen in ga
stalno izvajamo, vsebino (informacije) pa
sproti prilagajamo vsebinskim spremembam
Studija. Ker informacije na spletni strani po
mnenju Studentov e vedno niso dovolj
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pregledne, bomo v teko€em Studijskem letu
spletno stran precistili in posodobili.

5.¢ Spodbujanje v€lanjevanja alumnov v delno realiziran Gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.
univerzitetni klub AlumniUL. Letna sre¢anja

Studentov SP z alumni UL FKKT.

Organizacija letne raziskovalne konference

Studentov SP Kemijske znanosti.

5.c |Predlog doktorski Soli UL za oblikovanje realiziran Z doktorske Sole smo dobili vzorce pogodb.
splos$nih pogodb za opravljanje dvojnih
doktoratov v okviru zveze EUTOPIA.

5.c¢ |Informiranje in spodbujanje potencialnih delno realiziran Gre za trajni ukrep, ki ga v praksi trajno
mentorjev k prijavi na mednarodne razpise izvaja Sluzba za raziskovalnost fakultete, ki
za namen financiranja doktorskih Studijev. vse zaposlene tedensko obvesc&a o odprtih

razpisih. Stevilo vpisanih tujih $tudentov se
sicer povecuje, kar gre delno pripisati tudi
sprejetim ukrepom.

5.e Priprava dodatnih navodil za potencialne opuscen Informiranost (potencialnih) mentorjev se je

mentorje na SP. izboljSala na racun komunikacije s
Studentskim referatom, obveS&anja vseh
zaposlenih po elektronski posti ter objave
informacij na spletnih straneh UL FKKT ter
UL.

Kljuéne izboljSave in dobre prakse v preteklem obdobju Obrazlozitev vpliva na kakovost

navedite tudi morebitne kljucne ukrepe, ki ste jih izvedli Ze med Studijskim letom na
podlagi identificiranih pomanjkljivosti
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Priloznosti za
izboljSave

priloznosti za izboljSave, ki
ste jih zaznali v porocilu;
predstavijajo izhodisce za
nadaljnjo opredelitev
slabosti/nevarnosti,
postavljanje ciljev in
oblikovanje ukrepov

Intenzifikacija

Dodaten poziv $tudentom in izvajalcem SP k oddaiji predlogov
izboljSav kakovosti Studijskega programa.

Kljuéne slabosti

slabosti so dejavniki
znotraj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganije ciljev
Studijskega programa
(vpisite kijuéne slabosti ali
klju¢ne nevarnosti ali
oboje)

Slab odziv na

informiranja Studentov Studentsko anketo.

o0 pomenu Studentske
ankete.

Studenti so kot pomanikljive identificirali informacije o postopkih na

doktorskem Studiju, ki so na volj na spletni strani fakultete, zlasti
informacije v angleSkem jeziku. Prav tako Cutijo potrebo po dodathem
sestanku z vodjo Studija v 2. letniku, na katerem bi dobili ve¢ informacij
0 postopku priprave in oddaje dispozicije doktorske disertacije. Te
pomanijkljivosti bomo odpravili tekom Studijskega leta 2023/24.

Kljuéne nevarnosti

nevarnosti so dejavniki
zunaj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganije ciljev
Studijskega programa
(vpisite kljuéne slabosti ali
kljuéne nevarnosti ali
oboje)

Zastarela anketa, ki v
doloc¢enih tockah ne
odraza veC dejanske
podobe SP.

Cilj ()

cilji so konéni rezultati, ki
Jih Zelimo dosedi z
nacrtovanimi ukrepi; cilje
kvantificirajte z dveh
vidikov, in sicer tako, da
opredelite (1) kaj/koliko in
(2) do kdaj je treba
predvideni cilj doseci

Izboljsati odziv
Studentov na
Studensko anketo
preko boljSega in bolj
intenzivnega
informiranja
Studentov o
Studentski anketi in
njenem pomenu za
izboljSevanje
kakovosti Studijskega
programa.

Predlogi ukrepov**

ukrepe zapisite kot
konkretne aktivnosti, ki jih
je treba izvesti, da se
premaknemo iz sedanjega
stanja, opisanega v stolpcu
Slabosti /Nevarnosti, proti
Zelenemu stanju,
opisanemu v stolpcu Cilji

Bolj izErpno
informiranje Studentov
0 pomenu Studentske
ankete v okviru
sre€anj skrbnika s
Studenti. Dodaten
poziv Studentom k
izpolnitvi Studentske
ankete. Poziv
mentorjem, da
Studente spodbudijo k
izpolnitvi ankete.

Odgovornost
znotraj ¢lanice

primarno odgovornost za
izvedbo pripisite konkretni
osebi; zapisite ime in
priimek osebe ter njeno
funkcijo; ¢e je smiselno,
na enak nacin dolocite tudi
morebitno sekundarno
odgovornost drugih oseb

Skrbnik SP prof. dr.
Marko Novinec,
Studentski referat (ga.
Maja Lamovs$ek),
mentorji
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5.a

Organizacija
dodatnega sreanja
skrbnika SP in
podpornega osebja s
Studenti drugega
letnika z namenom
informiranja o
postopku prijave
dispozicije doktorske
disertacije.

Posodobitev in
dopolnitev informacij
na spletni strani
fakultete.

Zapolnitev
nezasedenih vpisnih
mest.

Studenti niso
zadostno seznanjeni
s potekom postopka
prijave in odobritve
dispozicije doktorske
disertacije.

Studenti na spletni
strani ne najdejo
vseh potrebnih

informacij o postopkih

na doktorskem
Studiju. To zlasti
velja za anglesko
razlidico spletne
strani.

Nezapolnjena vpisna
mesta.

Ker gre za izredni
doktorski SP je eden
od omejujocih
faktorjev tudi
(so)financiranje
Solnine.

Studente podrobno
seznaniti s potekom
postopka prijave in
odobritve dispozicije

doktorske disertacije.

Pregledna spletna
stran, na kateri bodo
Studenti dobili vse
potrebne informacije
0 postopkih na
doktorskem Studiju.

Zagotoviti ¢im ved;ji
vpis na doktorski
Studijski program.

Dodatno sre€anje
skrbnikov in
podpornega osebja s
Studenti drugega
letnika SP, na
katerem bomo
Studente podrobno
seznanili s potekom
postopka prijave in
odobritve dispozicije
doktorske disertacije.

Posodobitev in
dopolnitev podatkov
na spletni strani
fakultete, tako da
bodo informacije

popolne in pregledne.

Vecja promocija in
internacionalizacija
SP. Dokonéanje in
uporaba
promocijskega videa
za promocijo SP na
spletni strani in
druzabnih omrezZjih.
IntenzivnejSe
sodelovanje pri

Skrbnik SP prof. dr.
Marko Novinec,
Studentski referat (ga.
Maja Lamovsek),

Skrbnik SP prof. dr.
Marko Novinec,
Studentski referat (ga.
Maja Lamovsek),
Sluzba za informatiko

Skrbnik SP prof. dr.
Marko Novinec,
vodstvo UL FKKT
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dvojnih in skupnih
doktoratih, npr. v
okviru zveze
EUTOPIA.

Razgovori z
zaposlovalci
potencialnih
doktorskih Studentov.

5.c Poveclevanje
internacionalizacije
SP z informiranjem in
spodbujanjem
mentorjev k
pridobivanju sredstev
iz namenskih
mednarodnih
razpisov.

Relativho majhno
Stevilo tujih Studentov
zaradi pomanjkanja
finanénih sredstev za
financiranje Studija.

Pridobiti nove tuje
Studente preko
mednarodnih shem
financiranja
doktorskih Studijem
(EUTOPIA, MSCA
Joint Degrees, itd.)

Informiranje in
spodbujanje
potencialnih
mentorjev K prijavi na
mednarodne razpise
za namen financiranja
doktorskih Studijev.

Skrbnik SP izr. prof.

dr. Marko Novinec,
Sluzba za
raziskovalno
dejavnost UL FKKT
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