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2. Temeljni cilji SP in pri¢akovane kompetence diplomantov

Temeljni cilji
Temeljni cilj doktorskega Studijskega programa Kemijske znanosti je usposobiti
strokovnjake, ki bodo imeli kompetence, primerne za zaposlitev na raziskovalno usmerjenih,

tudi vodilnih, delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah in javnih sluzbah ali za
nadaljevanje raziskovalne kariere v akademskem okolju.

Splosne kompetence diplomanta

Studenti, ki bodo uspesno koné&ali izobrazevanje po predlaganem programu bodo pridobili
predvsem naslednje splosne kompetence in ves€ine:

- sposobnost kriticne analize, vrednotenja in sinteze novih in kompleksnih idej;

- sposobnost komuniciranja o svojem ekspertnem podrocju s kolegi, z vecjimi strokovnimi
skupinami, kot tudi Sir8o javnostjo;

- sposobnost promocije znanstvenega in tehnoloskega napredka na akademski in aplikativni
ravni v na znanju temeljeci druzbi.

Predmetno specificne kompetence

Studenti, ki bodo uspesno konéali izobraZevanje po predlaganem programu bodo pridobili
predvsem naslednje specificne kompetence in ves€ine:

- sistematiCno razumevanje znanstvenega aspekta v kemijskih znanostih in temeljito
obvladanje ves¢in in raziskovalnih metod in tehnik, povezanih s temo raziskovanja;

- sposobnost pridobivanja novih spoznanj z lastnimi izvirnimi raziskavami, ki Sirijo meje
znanja v kemijskih znanostih in razviti tehtne prispevke, ki izpolnjujejo pogoje za recenzirano
mednarodno objavo.

Cilji in kompetence so navedeni tudi v okviru uénih nacrtov za vsak predmet posebe;.

1. Temeljni cilji Studijskega programa in priCakovane kompetence
diplomantov - Spremembe

Navedite vzroke za spremembe v opredelitvi temeljnih ciliev SP in pricakovanih kompetenc
diplomantov. VpiSite le v primeru, da je do sprememb prislo v zadnjem letu (npr. podaljSanje
akreditacije SP, prenova SP).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Sprememb temeljnih ciljev in pricakovanih kompetenc ni bilo.



2. Temeljni cilji Studijskega programa in priCakovane kompetence
diplomantov - Spremljanje doseganja ciljev in kompetenc
Opisite, kako spremljate doseganije ciljev in kompetenc na ravni SP.

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Temeljni cilj SP Kemijske znanosti je izobraziti strokovnjake, ki bodo po dokon&anem $tudiju
pridobili potrebna znanja in kompetence za zaposlitev nha raziskovalno usmerjenih, tudi
vodilnih, delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah ter javnih sluzbah, ali za
nadaljevanje samostojne raziskovalne kariere v akademskem okolju. SP vsebuije tri smeri, v
katerih se Studenti tekom Studija lahko specializirajo, in sicer Kemija, Kemijsko inzenirstvo in
Biokemija, ves €as tekom Studija pa vzpodbujamo interdisciplinarno razmisljanje, ki je
dandanes nujno za uspesno delo na raziskovalno-razvojnem podrocju.

Doseganje temeljnih ciliev in kompetenc na ravni SP spremljamo s statistiko zakljugkov
Studija in zaposlenosti naSih doktorandov ter delovnih mest, ki jih zasedajo v obdobju nekaj
let po zaklju€ku Studija. Doseganje ciljev in kompetenc tekom Studija spremljamo z analizo
prehodnosti med letniki. Studenti moraj namre& v posameznih letnikih poleg opravljenih
izpitov izpolniti tudi predpisane pogoje za napredovanje v vi§ji letnik, ki predstavljajo
posamezne korake na poti do zaklju€ka Studija in pridobitve naziva doktor znanosti. Ti
koraki so predstavitev znanstvenih izhodiS¢ raziskovalnega dela konec 1. letnika, priprava
dispozicije doktorske disertacije v 2. letniku in ob zaklju¢ku Studija predstavitev doktorske
disertacije pred javnim zagovorom ter javni zagovor doktorske disertacije. Napredovanje v
teh korakih odraza postopno osvajanje kompetenc, katere od Studentov pri€¢akujemo ob
zakljucku Studija.

Doseganje nekaterih mejnikov, kot je npr. priprava oz. objava znanstvenega Clanka iz
rezultatov Studentovega raziskovalnega dela, ki je pogoj za dokoncanje Studija, spremljamo
tudi z anketami ob vpisu v visji letnik.

3. Temeljni cilji Studijskega programa in priCakovane kompetence
diplomantov - Ocena doseganja ciljev in kompetenc

Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciliev SP in kompetenc diplomantov.Oceno utemeljite
npr. z mnen;ji diplomantov, delodajalcev, Studentov*, zaposljivostjo, kakovostjo zaklju€nih in
projektnih del, znanstvenih objav ipd.

*Spodnji graf prikazuje doseganje kompetenc Studentov.

Ocenjujemo, da je temeljni cilj SP dosezZen, saj $tudente usmerjamo v podrogja, ki jim
zagotavljajo razvoj kompetenc, primernih za zaposlitev na raziskovalno usmerjenih ter
vodilnih delovnih mestih v kemijski in sorodnih industrijah. Doktorji znanosti SP Kemijske
znanosti so glede na priloZeno statistiko iz VS dobro zaposljivi, saj je stopnja
brezposelnosti po zaklju¢enem Studiju praviloma pod 10 %.

Kakovost Studija med drugim zagotavljamo s tem, da mora vsak Student za zakljuCek Studija
objaviti vsaj eden izvirni znanstveni €¢lanek s prvim avtorstvom s podrocCja teme doktorske
disertacije. Vegina $tudentov cilj doseZe pravo&asno (tj. pred zakljuékom SP), tevilni pa v



okviru svoje doktorske disertacije objavijo tudi ve¢ Clankov. Posledi¢no je tudi kakovost
zaklju€nih del na visokem nivoju. Objave Studentov v okviru doktorskih disertacij
spremljamo preko seznamov objav, ki jih oddajo skupaj z doktorsko disertacijo. V letu 2023
je Studij zakljugilo 14 Studentov, ki so skupno v okviru doktorskih disertacij objavili 40
znanstvenih ¢lankov kot prvi avtorji. Med njimi so bili tudi ¢lanki v vrhunskih znanstvenih
revijah, kot so Nucleic Acids Research, Chemical Engineering Journal, Science of the Total
Environment idr.

V Studijskem letu 2020/2021 smo posodobili Pravilnik o doktorskem Studiju na UL FKKT, ki
sedaj omogoca tudi izdelavo doktorskih disertacij iz izvirnih znanstvenih ¢lankov, s ¢imer so
najuspesnejSa in najproduktivnejSa zakljuéna dela Se posebej izpostavljena. V Studijskem
letu 2023/2024 so doktorske disertacije iz ¢lankov zagovarijali trije Studenti.

Od leta 2024 naprej najboljSim doktorandom podeljujemo tudi naziv "doktoriral_a z odliko"
(cum laude). V letu 2024 je ta naziv prejela ena doktorandka.

Diplomanti SP Kemijske znanosti so tudi redno med dobitniki razli¢nih nagrad. Tudi v letu
2024 je bila doktorandka Kemijskih znanosti za svojo doktorsko disertacijo nagrajena s
Krkino nagrado.

4, Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kak8en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika doseganja TEMELJNJIH CILJEV IN KOMPETENC DIPLOMANTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj§ave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

3. Ustreznost vsebine SP in njegovih uénih enot

1. Ustreznost vsebine - Razvoj stroke oz. podrocja

Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo razvoj stroke oz.
podrocja. (vklju€ite najaktualnejSe raziskave oz. umetniSke dosezke s podrocja
SP)Utemeljite ali podkrepite s temeljnimi usmeritvami ali konkretnimi primeri.

SP odraZa stanje najaktualnej$ih raziskav na vseh podrogjih kemijskih znanosti, tj. kemije,
kemijskega inzenirstva in biokemije. Ker gre za doktorski Studij je ena temeljnih sestavin in z
vidika razvoja stroke najpomembnejSa vsebina individualno raziskovalno delo Studentov.
Kakovost Studija s tega vidika potrjujejo Stevilne vrhunske znanstvene objave izvajalcev,




mentorjev in $tudentov SP.

Za aktualnost organiziranih oblik $tudija skrbimo s periodiénim posodabljanjem vsebin SP in
ucnih nacrtov posameznih predmetov. Redno posodabljamo tudi seznam potencialnih
mentorjev doktorskih Studentov. Aktualni seznam mentorjev s povezavami na njihove
bibliografije ter u¢ni nacrti vseh predmetov so na voljo na spletni strani UL FKKT.

Tudi nosilci sami skrbijo za aktualnost vsebin pri svojih predmetih. Vecina izbirnih
predmetov se izvaja v obliki konzultacij, tako da se vsebine prilagajajo in osredotoCajo na
posameznega Studenta, pri Eemer se uporablja najnovejSa strokovna literatura s
posameznega podrodja.

Za ohranjanje stika z aktualnim stanjem raziskav na najrazlicnejSih podrocjih kemijskih
znanosti skrbimo tudi z vabljenimi predavaniji uglednih tujih in domacih strokovnjakov, ki so
sestavni del Studija. Spodbujamo tudi udelezbo Studentov na domacih in mednarodnih
konferencah, drugih prireditvah in izobrazevanjih.

Nasi Studenti se pogosto odlocijo tudi za dodatno izpopolnjevanje v raziskovalnih institucijah
Vv tujini, bodisi v okviru predmeta Strokovno izpopolnjevanije v 1. ali 2. letniku, bodisi kasneje
tekom Studija. Tuji strokovnjaki so pogosto tudi ¢lani komisij za spremljanje doktorskih
znanstvenih podro¢jih doktorskih disertacij. Hkrati so vse nastete oblike mednarodnega
sodelovanja pomembne tudi z vidika internacionalizacije Studija.

2. Ustreznost vsebine - Potrebe diplomantov in delovnih organizacij
Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo potrebe diplomantov
in njihovih delovnih organizacij.

Doktorji znanosti SP Kemijske znanosti so zaposljivi na raziskovalnem, razvojnem in
pedagoskem podrocju na univerzah in drugih izobraZevalnih in raziskovalnih ustanovah ter
predvsem v gospodarstvu v podjetjih, ki so aktivha na podrogjih kemijskih in biokemijskih
procesov in tehnologij.

Ker gre za izredni SP, velik deleZ predstavljajo Studenti, ki so zaposleni ves ¢as $tudija,
torej se je smiselno potrebam njihovih delovnih organizacij prilagajati Zze tekom Studija. V
sploSnem skrbimo za razvoj komunikacijskih sposobnosti Studentov, ki so nepogresljiv del
uspesnega delovanja v delovnem okolju, in sicer tako pisnih sposobnosti pri obveznem
predmetu Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil, kot sposobnosti predstavljanja
raziskovalnega dela pred obCinstvom od 1. letnika naprej (predstavitev raziskovalnih
izhodi§& ob zakljuku 1. letnika). Studente tudi redno informiramo o delavnicah in drugih
dogodkih v okviru Doktorske Sole UL ter drugih organizatorjev, ki so namenjene razvoju
mehkih ves¢in. 1z razgovorov z delodajalci namrec izhaja, da ocenjujejo te ves€ine kot
pomembne.

Vsebine SP potrebam $tudentov in njihovih delovnih organizacij prilagajamo tudi z




zagotavljanjem Sirokega nabora izbirnih predmetov, med katerimi Studenti izbirajo ob vpisu
ter s samo izvedbo SP, ki vsebuje minimalno obveznih vsebin, pa tudi te se izvedejo v
popoldanskih urah, torej izven rednega delovnega Casa.

3. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika USTREZNOSTI VSEBINE?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloZnosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

4. Prednosti in pomanijkljivosti SP glede na rezultate
Studentskih anket in primerljivih mehanizmov

1. Prednosti in pomanijkljivosti SP - Opis

Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanijkljivosti SP, ki izhajajo iz rezultatov
Studentskih anket* ali drugih primerljivih mehanizmov (npr. pogovori in sre€anja s Studenti ali
njihovimi predstavniki, dodatne/interne ankete itd.).

Navedite predvsem rezultate, Ki jih ne obravnavate v ostalih tockah samoevalvacije, kjer so
posamezni rezultati iz Studentskih anket Ze prikazani.

*Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketa o predmetih in izvajalcih, anketa o splosnih vidikih
Studijskega procesa, anketa o obvezni Studijski praksi.

Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem, drugem, tretiem in Cetrtem letniku Studija.

Zadovoljstvo $tudentov s SP preverjamo s splo$no anketi po prvem in drugem letniku
Studija, dodatno pa smo Studente pozvali e k posredovanju pripomb in predlogov, ki niso
neposredno vezani na Studentsko anketo. K posredovanju pripomb in predlogov izboljSav

smo dodatno pozvali tudi vse izvajalce SP (izvajalce predmetov in (so)mentorje doktorskih
Studentov.

Po prvem letniku je anketo izpolnilo 12 Studentov, po drugem pa 11. Celokupno gledano je
bil odziv boljsi kot v predhodnem Studijskem letu, Se vedno pa je odziv slab - anketo je
izpolnila tretjina (po prvem letniku) oz. polovica Studentov (po drugem letniku).

Zadovoljstvo anketirancev s splosnimi vidiki Studijskega programa je sicer po obeh letnikih
visoko. Oceno po posameznih kategorijah so od 4,36 navzgor (od maksimalno 5,00).
Komentarji glede vsebin Studijskega programa so vsa leta podobni. S programom so




pretezno zadovoljni in je izpolnil njihova pri¢akovanja. Nekateri bi zeleli manj organiziranih
oblik izobrazevanja, kar pa je glede na zakonodajo in akreditacijo nemogoce. O tem sicer
Studente obvestimo na uvodnih sestankih, e vedno pa ti komentariji ostajajo.

2. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PREDNOSTI IN POMANJKLJIVOSTI SP GLEDE NA REZULTATE
STUDENTSKIH ANKET ALI DRUGIH PRIMERLJIVIH MEHANIZMOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov.”

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

5.2 USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje
populacije $tudentov na ravni SP

1. Spremljanje populacije studentov - Razpis, vpis
Opisite spremljanje populacije Studentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte razpis, vpis (Za dvopredmetne Studijske programe glejte pojasnilo v
rubriki Pogosto zastavljena vprasanja).

Tabela 1: Stevilo vseh vpisanih $tudentov v letnik po letih in naéinu $tudija

Nacin Studija Letnik 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

01 0 0 0 0 0
02 0 0 0 0 0
REDNI

0A 1 0 0 0 0
Vsota 1 0 0 0 0

01 22 25 20 25 36

02 18 20 27 20 24

03 17 17 18 25 22

IZREDNI

04 0 0 0 18 24

0A 13 10 14 0 7
Vsota 70 72 79 88 113



https://porocanje.uni-lj.si/samoevalvacija/faq

V Studijskem letu 2023/2024 smo zabelezili rekordno visok vpis v prvi letnik, saj so bila prvic¢
zasedena vsa vpisna mesta. Ker je bilo Stevilo prijav enako Stevilu razpisanih mest,
omejitve vpisa ni bilo. Porast prijav glede na pretekla leta je posledica dveh vegjih
mednarodnih projektov na Kemijskem institutu. V letu 2024/2025 se je v prvi letnik vpisalo
25 Studentov, tako da lahko zaklju¢imo, da je bil povecan vpis v letu 2023/2024 izjema, vpis
v Studijski program pa je dolgoroéno gledano konstanten med 20 in 25 Studenti.

2. Spremljanje populacije Studentov - Prehodnost
Opisite spremljanje populacije $tudentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte prehodnost (od vkljucéno leta 2021/22 se je spremenila metodologija
izrac¢una prehodnosti na ravni UL. Za ve¢ informacij glejte pojasnilo v rubriki Pogosto
zastavljena vprasanja).

Tabela 2: Prehodnost iz 1. v 2. letnik po letih

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
NP 85.7 % 104 % 100 % 96 %

Prehodnost na Studijskem programu je dobra, kar je priCakovano, saj gre za doktorski studij.
Najpogostejsi vzrok za prekinitev Studija oz. po€asnejSe napredovanje po programu je
materinstvo, do izpisa iz Studijskega programa prihaja le izjemoma.

3. Spremljanje populacije Studentov - Zakljuéek Studija
Opisite spremljanje populacije Studentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte zaklju€ek Studija (Stevilo diplomantov je prikazano za koledarsko leto).

Tabela 3: Stevilo diplomantov po letih

2019 2020 2021 2022 2023
16 19 15 10 14

V letu 2023 je Studij zaklju€ilo 14 doktorandov, kar je primerljivo s preteklimi leti. Med njimi
so tako doktorandi, ki so zaklju€evali triletni program, kot tudi Ze tisti, ki so zaklju€evali
Stiriletnega.

4. Ocena oz. vrednotenje
Na splo$no podajte oceno izvajanja SP v Ilugi zgornjih kazalnikov.
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Oceno utemeljite z navedbami trendov kazalnikov, mneniji, ugotovitvami.

Vpis v Studijski program je v zadnjih letih pretezno konstanten, prav tako Stevilo zakljuckov
Studija. Iz primerjave Stevilk vidimo, da nekaj Studentov Studija ne zaklju€i v roku, med njimi
so tudi taki, ki Studija nikoli ne zaklju€ijo. Na tem podrocju se moramo potruditi, da
doktorande in mentorje stimuliramo, da se $tudij uspesno zakljuéi v okviru rokov, dolo&enih
s pravilnikom.

5. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA POPULACIJE STUDENTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov.”

Spodbujanje vseh doktorandov, da Studij uspesno zakljucijo.

5.b USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje in
zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

1. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa - Na ravni
posameznih predmetov oz. u¢nih enot

Kako spremljate in zagotavljate kakovost pedagoSkega procesa na ravni posameznih
predmetov oz. u¢nih enot?

Na SP ne izvajamo anket po opravljenem izpitu. Izvajamo le splo$no anketo ob vpisu ter
dodatno anketo ob pripravi samoevalvacijskega porocila, katerih izsledki so povzeti v
poglavju 4. Kakovost pedagoskega procesa spremljamo z redno samoevalvacijo, kjer se
zlasti osredotoCamo na predmete, ki se izvajajo v obliki predavan;.

Na SP je obvezen predmet za vse Studente le Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil. V
Studijskem letu 2023/2024 vsi Studenti, prvi¢ vpisani v 1. letnik, niso uspesno oprauvili
predmeta. Vzrok je ve€inoma bil prepozen prihod tujih Studentov v Slovenijo, da bi lahko
aktivno sodelovali pri predmetu. Tem Studentom smo omogogili izjemni vpis v 2. letnik,
predmet pa bodo morali opraviti za vpis v 3. letnik. Glede na Studentsko anketo so bili s
celotno izvedbo predmeta zadovoljni - ocene po posameznih kategorijah so bile med 4,20 in
4,60 (od 5,00), tudi komentarji so bili pozitivni.

Studenti ob vpisu dodatno izbirajo med 24 razpisanimi izbirnimi predmeti, izmed katerih
izberejo dva. Vsak izbirni predmet je ovrednoten s 5 KT. Zaradi mobilnosti imajo Studenti
tudi moznost, da 5 KT prenesejo iz enega SP v drugega, kar v praksi pomeni, da lahko
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eden izbirni predmet na SP zamenjajo s predmetom drugega SP v enakem obsegu. To
moznost izkoristi malo Studentov (manj kot 10 % na generacijo). Vecina teh se izvaja
individualno s konzultacijami. V studijskem letu 2023/2024 se je izvajalo 21 izbirnih
predmetov.

Od teh se je le predmet Izbrana poglavja iz materialov za energetiko izvajal s predavaniji.
Glede na Studentsko anketo je bilo sploSno zadovoljstvo s predmetom visoko (4,50 od
5,00), nekoliko slab&e je bila ocenjena le ustreznost vsebine predmeta (3,50 od 5,00) na
racun premajhne povezave seminarskih tem z raziskovalnimi tematikami Studentov.

2. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Medpredmetno povezovanje

Kako zagotavljate povezovanje med posameznimi predmeti oz. uénimi enotami
(medpredmetno povezovanje)?

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Ker gre za doktorski Studij, je najbolj v ospredju povezovanje vsebin predmetov z
raziskovalnim delom Studentov, kot bo omenjeno tudi pod tocko 5 tega poglavja. Izpostaviti
velja tudi vertikalno povezovanje izpolnjevanja pogojev za napredovanje po programul, tj.
uvajalni seminar (1. letnik) — predstavitev raziskovalnih izhodiS¢ (konec 1. letnika) —
odobrena dispozicija doktorske disertacije (2. letnik) — predstavitev doktorske disertacije

pred javnim zagovorom in javni zagovor doktorske disertacije (4. letnik), ki so namenjeni
usmerjanju Studenta tekom celotnega Studija.

Trudimo se tudi, da Studenti sami vzpostavijo povezave med vabljenimi predavanji in svojim
lastnim raziskovalnim delom v porocilih vabljenih predavanj, ki so obvezna sestavina
Studijskega programa.

3. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Prilagoditev na€inov u€enja in poucevanja ter preverjanja znanja pricakovanim
kompetencam

Ali naCine u€enja in pouCevanja ter preverjanja znanja prilagajate pri¢akovanim
kompetencam? Ce da, kako?

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Ker gre za doktorski Studij, je celoten kurikulum prilagojen doseganju pricakovanih
kompetenc doktorjev znanosti. Obvezni predmet Pisanje znanstvenih in strokovnih besedil
je namenjen temu, da Studentu usvojijo nacine pisnega in ustnega poro€anja oz. navajanja
raziskovalnih rezultatov v znanstveni in strokovni literaturi. Celotno individualno
raziskovalno delo je namenjeno razvoju sposobnosti samostojnega raziskovalnega dela v
raziskovalnem laboratoriju ter vodenja drugih pri tem delu.

Poudarek dajemo tudi na pridobivanju drugih generi¢nih znanj, zlasti s podrodij
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komunikacije v znanosti, intelektualne lastnine, podjetnistva itd. Na teh podrogjih sicer sami
ne izvajamo organiziranih oblik pouéevanja, aktivno pa Studente informiramo o moznost
izobrazevanja, ki so jim na razpolago v okviru UL ter izven.

4. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagosSkega procesa -
Obremenitev Studentov

Kako spremljate in zagotavljate ustrezno obremenitev Studentov glede na ovrednotenje po
ECTS*?

*Ce rezultati $tudentske ankete pri predmetu pokaZejo bistveno odstopanje od predvidene
obremenitve s KT po ECTS, predlagamo, da dodatno ugotovite ustreznost ovrednotenja
predmeta. Pri tem vam je lahko v pomo¢ nasledniji pristop: »STUDENT WORKLOAD,
TEACHING METHODS AND LEARNING OUTCOMES: THE TUNING APPROACHA«.

Pri interpretaciji rezultatov iz studentskih anket bodite pozorni. Ocene porabe ur so merjene
na lestvici 1-5, vendar optimalna vrednost ni 5.0, ampak 3.0. Gre za odgovore na
vpraSanje, ali so Studenti (glede na kreditne tocke) porabili predvideno Stevilo ur, in sicer: (1)
veliko manj, (2) nekoliko manj, (3) predvideno, (4) nekoliko vec, (5) veliko vec.

Iz rezultatov splosnih anket ob vpisu v vi§ji letnik izhaja, da Studenti zelo razli¢no pojmujejo
Cas, ki ga porabijo za doktorski Studij. Po prvem letniku je ocena porabljenega ¢asa 34 +/-
20 ur, po drugem letniku pa 44 +/- 67 ur. Slednja deviacija je verjetno posledica enega
vpisa, ki bistveno odstopa od ostalih. V povprecju Studenti porabijo 40 ur tedensko, v kar je
vsteto tudi individualno raziskovalno delo, torej je Stevilka primerljiva z dolzino delovnega
tedna. To je skladno s tem, da je vecina Studentov zaposlenih kot raziskovalci (mladi
raziskovalci ali v okviru raziskovalnih projektov).

5. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa - Na
Studenta osredinjeno u€enje in poucevanje
Ali spodbujate na $tudenta osredinjeno ugenje in poucevanje*? Ce da, kako?

*Za opredelitev pojma glejte to¢ko 1.3 v dokumentu 1 ali dokument 2.

Ker gre za doktorski SP, vegino kurikuluma predstavlja individualno raziskovalno delo
Studenta, ki poteka ob individualnih konzultacijah z mentorjem oz. somentorjem, na
posameznika pa so osredotoCene tudi organizirane oblike izobrazevanja. To zlasti velja za
izbirne predmete, ki se izvajajo s konzultacijami in seminatiji, njihove vsebine pa se
praviloma prilagajajo raziskovalnim podro¢jem posameznih Studentov. Na posameznike so
osredoto€ene tudi vsebinami organizirane vsebine povezane z raziskovalnih delom
Studentov, predvsem Predstavitev raziskovalnih izhodiS¢ za doktorsko disertacijo, ki je
obvezna vsebina 1. letnika. V njenem okviru celotna generacija Studentov predstavi svoja
raziskovalna izhodis€a za doktorsko disertacijo (v Studijskem letu 2023/2024 je to pomenilo
35 Studentov). Predstavitve potekajo pred komisijo, ki jo sestavljajo skrbniki SP in
posameznih smeri ter drugi Clani Komisije za doktorski Studij ter za znanstveno-raziskovalno
in razvojno dejavnost UL FKKT iz vrst visokoSolskih uciteljev fakultete ter zainteresirana
javnost. Posebej so vsako leto na predstavitev vabljeni tudi mentorji doktorskih Studentov.
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Prisotni ¢lani komisije kriti€éno ocenijo zlasti zasnovo raziskovalnega dela in dosedanje
rezultate in s $tudenti diskutirajo o nadaljevanju njihovih raziskav. Studenti na ta nagin
dobijo povratne informacije o svojih raziskovalnih prizadevanjih.

6. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspesnega vpeljevanja aktivnosti).

Polje je bilo izpolnjeno prejsnje leto

Celoten SP je prilagojen doseganju temeljnih ciljev in kompetenc, ki jih priéakujemo od
doktorjev znanosti. Osnovan je v najvecji mozni meri na individualnem raziskovalnem delu,
organizirane oblike poucevanja pa predstavljajo podporne aktivnosti namenjene
poglabljanju znanja na primarnem podrocju raziskav, spodbujanju interdisciplinarnosti in
razvoju komplementarnih kompetenc, ki jih od tako visoko razvitega kadra pricakujemo. S
tega vidika je Studij uspeSen, kar izhaja tudi iz vseh v preteklih poglavjih ovrednotenih
statisti¢nih kazalcev.

7. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA IN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI PEDAGOSKEGA

PROCESA?
Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

5.c USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Podpora za
internacionalizacijo Studija

1. Podpora za internacionalizacijo Studija - Domaci Studenti
Kako spodbujate domade $tudente SP za vkljuéevanje in njihovo delovanje v mednarodnem
prostoru (vklju€ite tudi vidike internacionalizacije doma*)?

* Za opredelitev pojma glejte dokument.

Spodbujanje Studentov k razli€nim oblikam internacionalizacije izvajamo s pomocjo
obvescanja Studentov o moznostih takSnega udejstvovanja (npr. napovedniki konferenc,
moznosti pridobivanja Stipendij za raziskovalno delo v tujini, itd.), zlasti preko elektronskih
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sporoCil in drugih spletnih virov. Pri tem je potrebno poudariti, da pomemben deleznik pri
obvescanju in spodbujanju internacionalizacije predstavljajo mentoriji, ki izkazujejo interes
za vklju€itev sebe in svojih Studentov v mednarodno raziskovalno okolje.

Studenti pogosto del svojega individualnega raziskovalnega dela opravijo v na raziskovalnih
institucijah v tujini, bodisi v okviru rednih Studijskih obveznosti pri predmetu Strokovno
usposabljanje, bodisi izven njega.

Dodatne moznosti internacionalizacije predstavljajo mednarodni programi dvojnih doktorskih
Studijev. V Studijskem letu 2023/2024 smo imeli sklenjen en sporazum o deljenem
mentorstvu pri doktorskih disertacijah za podelitev dvojne listine.

2. Podpora za internacionalizacijo Studija - Tuji Studenti
Kako vkljuéujete tuje Studente v SP?Opisite vidike vkljuéevanja tako $tudentov na programih
mobilnosti (Erasmus) kot tujih $tudentov, ki so vpisani v SP.

Tabela 4: Stevilo vpisanih tujih Studentov v letnik po letih in naéinu $tudija

Nacin Studija Letnik 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

01 3 3 5 8 26
02 1 3 3 5 7
03 4 1 3 3
IZREDNI
04 0 0 0 3
0A 0 3 1 0
Vsota 8 10 12 19 43

Kot je razvidno iz zgornje tabele, Stevilo vpisanih tujih Studentov narasca, prav tako narasca
njihov delez znotraj celotne populacije Studentov. Studijsko leto 2023/2024 je bilo v tem
pogledu izjemno, saj se je vpisalo vec tujih kot domacih studentov.

Ker le majhen delez programa predstavljajo organizirane oblike pouCevanja, se tuji Studenti
v $tudijski program vkljugijo brez vegjih teZzav. Studijske obveznosti zanje se izvajajo z
individualnimi konzultacijami v angleSkem jeziku, prav tako pa lahko v skladu s Pravilnikom
o doktorskem Studiju UL doktorsko disertacijo izdelajo v angleSkem jeziku. Podobno kot pri
internacionalizaciji domacih Studentov pomembno viogo odigrajo mentoriji, katerim je v
interesu €im boljSe vklju€evanje tujih Studentov v svoje laboratorije 0z. raziskovalne
skupine.

Tudi na administrativnem podrocju se trudimo tujim Studentom omogog¢iti €¢im lazjo
integracijo. V angles¢ino so prevedeni vsi administrativni obrazci, ki jih morajo izpolniti
tekom Studija (ob oddaiji dispozicije itd.). V pozivu izven okvirja ankete so tuji Studenti sicer
izpostavili pomanjkljive informacije na angleski verziji spletne strani fakultete. Tega se
zavedamo. Trenutno se intenzivno ukvarjamo s posodobitvijo angleSke spletne strani, ki bo
vklju€evala tudi posodobitev in izpopolnitev informacij za doktorske Studente.
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Pojavlja pa se pri prvem vpisu tujih Studentov problem s pridobivanjem dovoljenj za bivanje
v Sloveniji. Stevilni tako dejansko v Slovenijo lahko pridejo $ele v 2. semestru, kar jim oteZi
ali onemogoci sodelovanje pri obveznih organiziranih oblikah Studija (obvezni predmet,
vabljena predavanja). Zaradi izrednih okoliS¢in takim Studentom na njihovo prosnjo Komisija
za doktorski Studij UL FKKT lahko odobri izjemni vpis v vi§ji letnik. Ob koncu Studijskega
leta 2023/2024 smo tako &tirim tujim Studentom omogocili izjemni vpis v 2. letnik.

Razlog za povecan vpis tujcev v Studijskem letu 2023/2024 sta bila dva velika mednarodna
projekta Kemijskega instituta, ki sta vkljuCevala zaposlitev tujih doktorskih Studentov. Tako
velik porast tujih Studentov v tem letu je bil predvidoma enkraten dogodek, ne glede na to
pa se Stevilo tujih Studentov stalno povecuje. Predvidevamo, da bo z vzpodbujanjem novih
oblik dvojnih oz. skupnih doktorskih Studijskih programov (npr. zveze EUTOPIA) Se dodatno
narascal.

3. Podpora za internacionalizacijo Studija - Internacionalizacija

Kako spremljate in krepite internacionalizacijo SP? (npr. $tevilo gostujogih profesorjev,
ekspertov iz zunanjega okolja/tujine, strokovne ekskurzije v tujino, mednarodne poletne Sole,
dogodki za promocijo $tudija/SP v tujini) Izvzeta je mobilnost osebja.

Internacionalizacijo kurikuluma na SP Kemijske znanosti predstavljajo v prvi vrsti vabliena
predavanja uveljavljenih tujih raziskovalcev, ki so obvezni del kurikuluma 1. in 2. letnika
$tudija. V $tudijskem letu 2023/2024 smo organizirali 19 vabljenih predavanj. Studenti obeh
letnikov morajo biti obvezno prisotni na vsaj desetih predavanijih letno, napisati pa morajo
tudi porocila petih predavanj po izbiri, v katerih morajo vsebino predavanja povezati s svojim
lastnim raziskovalnim delom. Cilj tega pristopa je spodbujanje interdisciplinarnega
razmi$ljanja pri Studentih.

Tuji strokovnjaki, ki so strokovno povezani z mentorji oz. somentorji nasih Studentov, so tudi
pogosto ¢lani komisij za spremljanje doktorskih Studentov. Tujega ¢lana vsebuje priblizno
tretjina komisij.

Med Studenti promoviramo tudi udeleZzbo na mednarodnih poletnih in zimskih Solah ter
drugih podobnih dogodkih. Ce so te oblike izobraZevanja ovrednotene s kreditnimi tockami,
lahko slednje upoStevamo kot opravljene obveznosti v okviru obveznega Strokovnega
izpopolnjevanja, ki ga morajo Studenti opraviti v 1. ali 2. letniku.

4. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspesnega vpeljevanja aktivnosti).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

16



Internacionalizacija domacih Studentov poteka zlasti preko spodbujanja njihove mobilnosti.
|zvajalci in mentorji na SP imajo $tevilne povezave s tujimi raziskovalnimi organizacijami,
kar pozitivno vpliva na mobilnost. V preteklosti je na internacionalizacijo negativno vplivalo
pomanjkanije in tezavnost pridobivanja financ¢nih sredstev v ta namen. Situacija na tem
podrocju se izboljSuje, zlasti na podrodju krajsih izmenjav.

Glede na rastocCe Stevilo tujih doktorskih Studentov smo s tega vidika s stopnjo
internacionalizacije zadovoljni. Zavedamo se, da je vrhunsko raziskovalno delo v
danasnjem Casu tesno povezano z internacionalizacijo tako na nivoju sodelovanja med
institucijami kot strukturo raziskovalcev znotraj posameznih institucij.

Tudi v prihodnosti pri€akujemo pozitiven vpliv dvojnih Studijskih programov ter drugih
internacionalnih shem financiranja doktorskih Studijev. Ker je pri tem pomembna vlioga
mentorjev, si bomo prizadevali tudi za promocijo teh programov med potencialnimi mentorji
na Studijskem programu.

5. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kak8en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PODPORE ZA INTERNACIONALIZACIJO STUDIJA?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izboljsave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Prevod Pravilnika o doktorskem Studiju na UL FKKT v angle$€ino ter posodobitev informacij
na angleski razli€ici spletne strani fakultete.

5.6 USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Zagotavljanje
podpore, spodbujanje studentov pri studiju
Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.

1. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - V povezavi z
izvajanjem Studijskega procesa

Kaksne vrste podpore zagotavljate Studentom v povezavi z izvajanjem Studijskega
procesa?(npr. tutorstvo, podpora pri naboru izbirnih predmetov, naslavljanje razli¢nih potreb
Studentov, individualno prilagajanje, razli¢ni nacini ocenjevanja itd.)

Studentom SP Kemijske znanosti je zagotovljena ustrezna podpora tekom celotnega
Studija. Z vsemi pobudami in vprasaniji se lahko obrnejo na svoje mentorje in somentorje, na
Referat za podiplomski Studij UL FKKT, na izvajalce programa, ter na skrbnike Studijskega
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programa in posameznih smeri.

Kot vidimo iz Studentskih anket, so Studenti z u€inkovitostjo in odzivnostjo Studentskega
referata zadovoljni (ocena 4,73 po prvem letniku in 4,43 po drugem letniku). Spodbudno je,
da zadovoljstvo s Studentskim referatom z leti nara§€a. NajslabSe ocene so v kategoriji, ki
se nanasajo na spletno stran (oceni 4,00 oz. 3,71). Kot smo zapisali ze pod to¢ko 5c, se te
pomanijkljivosti zavedamo in jo trenutno aktivno opravljamo.

Temeljni deleznik podpore doktorskim Studentom tekom celotnega Studija je njihov mentor.
Ze ob vpisu mora vsak $tudenti predloZiti soglasje mentorja, ki mu bo omogogil raziskovalno
delo kot obvezno sestavino SP. PredloZiti mora tudi idejno zasnovo raziskovalnega dela.
Seznam potencialnih mentorjev, med katerimi se Studenti odlocajo, je objavljen na spletni
strani SP in ni omejen zgolj na nosilce in izvajalce predmetov na SP. Strokovnost in
usposobljenost mentorjev zagotavljamo v skladu s pravili UL, ki so podrobneje opisana v
poglavju 5.E. Po potrebi se za posameznega Studenta lahko imenuje tudi somentor, a je
somentorstvo omejeno na primere, ko je vsebinsko utemeljeno, o njem pa kot o mentorju
odlo&ajo organi fakultete (Senat UL FKKT na predlog Komisije za doktorski Studij UL FKKT).

Studenti tekom celotnega $tudija s svojimi mentorji in somentoriji tesno sodelujejo. Poleg
temeljne vloge pri usmerjanju raziskovalnega dela svojih $tudentov, mentorji sodelujejo tudi
pri drugih vidikih izobraZevanja svojih doktorandov od samega zacetka Studija naprej.
Mentorji sodelujejo pri oblikovanju predmetnika (izbor izbirnih predmetov), uvajanju
Studentov v raziskovalno delo (Uvajalni seminar v 1. letniku), izbiri nagina Strokovnega
usposabljanja, kriti€nem pregledu porodil vabljenih predavanj v 1. in 2. letniku Studija ter
vseh formalnih postopkih (predstavitev raziskovalnih izhodiS¢, dispozicije doktorske
disertacije, rezultatov raziskovalnega dela ter same izdelave doktorske disertacije) na poti
do uspesnega zaklju€ka Studija. To zagotavlja karseda ucinkovito in celostno spremljanje
Studentov tekom njihovega celotnega izobrazevanja na Studijskem programu.

Ob oddaji dispozicije doktorske disertacije v 2. letniku Studija se za vsakega Studenta
imenuje Komisija za spremljanje doktorskega Studenta, sestavljena iz treh ¢lanov, ki imajo
ustrezne reference na podrocju doktorske disertacije in z delom Studenta niso neposredno
povezani. Vsaj eden izmed njih mora biti izven UL, v nekaterih primerih gre tudi za
strokovnjaka iz tujine. Komisija kriti€no ovrednoti predloZeno dispozicijo in Studenta vodi pri
morebitnih popravkih, nato pa spremlja njegovo raziskovalno delo do zaklju¢ka Studija, kar
vklju€uje pregled doktorske disertacije, predstavitev doktorske disertacije pred javnim
zagovorom ter javni zagovor doktorske disertacije.

Med individualno prilagajanje Studentom spada tudi izvedba vecine izbirnih predmetov na
SP s konzultacijami. Podobno kot njihove vsebine so tudi urniki teh predmetov individualno
prilagojeni potrebam Studentov, ki so ve€inoma zaposleni za poln delovni ¢as, kar pomeni,
da se konzultacije praviloma izvajajo v popoldanskem &asu. Studenti se o terminih
konzultacij dogovorijo s posameznimi izvajalci, tako da referat urnikov ne pripravlja vnaprej.
Ocenjevanje pri predmetih poteka po ustaljeni ocenjevalni lestvici od 5 do 10.

Tudi predavanja tujih raziskovalcev se izvajajo v popoldanskem ¢asu, praviloma ob sredah
ob 15. uri. V Studijskem letu 2023/2024 smo izvedli 19 vabljenih predavanj, za vsakega
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Studenta pa je obvezna udelezba na desetih, tako da si lahko sami oblikujejo nabor
predavanj, na katerih bodo prisotni. Pri pripravi razporeda poskusamo predavanja ¢im bol;
enakomerno razporediti preko celotnega Studijskega leta (od konca oktobra do zacetka
junija), tako da si v optimalnih okoli§¢inah predavanja sledijo v 14-dnevnih presledkih.
Predavanja praviloma izvajamo v zivo na UL FKKT, le iziemoma na daljavo.

Ne glede na vse navedene oblike podpore v redkih primerih $e vedno pride do tezav v
povezavi z administrativnimi in formalnimi postopki v okviru SP. Te re$ujemo individualno. V
prihodnosti se bomo potrudili Se povecati informiranost Studentov, da bi se tak3nim
situacijam izognili.

2. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Znanstveno,
raziskovalno oz. umetnisko delo

[3. stopnja] Kako vklju€ujete Studente v znanstveno, raziskovalno in razvojno ter umetnisko
delo in projekte, povezane s Studijskim programom?

(npr. vkljucitev Studentov v temeljne in aplikativne raziskave, raziskovalne programe,
umetnisSke projekte itd.)Ocenite Stevilo Studentov, vklju€enih v raziskovalne in razvojne oz.
umetniSke projekte.

Temeljna sestavina SP Kemijske znanosti je znanstvenoraziskovalno delo $tudentov v
okviru razli¢nih raziskovalnih projektov oz. raziskovalnih programov na fakulteti oz. na
indtitutih in drugih ustanovah, kjer so zaposleni in/ali raziskovalno delujejo $tudenti SP.
Celokupno gre za okoli 15 razli¢nih raziskovalnih programov (od tega vseh osem, katerih
nosilka je UL FKKT ter tri deljene raziskovalne programe, katerih del se izvaja na UL FKKT)
ter med 20 in 30 domacih in mednarodnih raziskovalnih projektov.

Studenti so redno vabljeni tudi na druge strokovne dogodke, ki jih organizira UL FKKT ter
ostale institucije. Spodbujamo tudi njihovo dodatno izobrazevanje v okviru razli¢nih
strokovnih oz. znanstvenih delavnic. Udelezbo na delavnicah lahko Studenti pod dolo¢enimi
pogoji (zadosten obseg po Stevilu ur 0z. ECTS) uveljavljajo kot strokovno izpopolnjevanje v
okviru istoimenskega predmeta 1. letnika.

Prav tako spodbujamo internacionalizacijo Studentov, kot je opisano v poglavju 5.c.

3. Zagotavljanje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju - Aktivnosti ob
Studiju

Katere aktivnosti Se ponujate Studentom ob Studiju?(npr. Sport, pevski zbori, Studentska
drustva itd.)

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
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Studenti se lahko vkljugijo v $portno rekreacijo in druge aktivnosti, ki jih ponuja UL FKKT in
druge organizacije znotraj UL. Posebne aktivnosti v obliki delavnic, namenjenih doktorskim
Studentom, potekajo tudi v okviru Kariernega centra. Klub Alumnov UL FKKT je aktiven v
okviru univerzitetnega spletnega kluba AlumniUL. V prihodnosti se bomo potrudili okrepiti
povezanost med Studenti ter med Studenti in alumni UL FKKT.

4. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Posebna
pomo¢

Ali je Studentom omogoc¢ena/dostopna posebna pomo¢ glede na dodatne potrebe?(npr.
pomoc v dusevni stiski itd.)

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Studenti s posebnim statusom so upravi¢eni do prilagoditev pri izvajanju $tudijskega v
skladu s Pravilnikom o Studentih s posebnim statusom UL.

Studentom v du$evni stiski so na razpolago zbrana spletna gradiva na namenski spletni
strani UL (https://www.uni-lj.si/studij/dusevno-zdravije), kjer je tudi povezava do

Psihosocialne svetovalnice za Studente ter nekaj drugih naslovov, na katere se lahko
obrnejo.

5. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Studenti SP Kemijske znanosti imajo iz vseh vidikov zadostno podporo, torej so jim

zagotovljene karseda optimalne moznosti za uspe3en zaklju€ek Studija. To je razvidno tudi

iz statistike prehodnosti in zaklju€ka Studija (toCka 5.a) ter tudi iz Studentskih anket (tocka
4).

6. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kak8en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika ZAGOTAVLJANJA PODPORE, SPODBUJANJA STUDENTOV PRI
STUDIJU?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov.”

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.
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5.d USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Praktiéno

usposabljanje studentov
V tem poglavju opiSite prakti€éno usposabljanje, ki je organizirano kot samostojna u¢na
enota.

Ce prakti¢nega usposabljanja NIMATE organiziranega kot samostojne uéne enote, kliknite
na spodnji gumb (Na SP nimamo organiziranega prakti¢nega usposabljanja kot samostojne
ucne enote) in to besedilo se bo izpisalo v vsa spodnja polja.

Ce imate elemente praktiénega usposabljanja, ki niso organizirani kot samostojna uéna
enota, jih opisite pri toCki 5.¢ »Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju«.

Na SP nimamo organiziranega praktiénega usposabljanja $tudentov kot samostojne uéne
enote.

5.e USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spodbujanje

strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujoc¢ih
Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.

1. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Karierni razvoj
Kako skrbite za karierni razvoj visoko$olskih ugiteljev in sodelavceyv, ki izvajajo SP?

Na SP Kemijske znanosti je obvezne in izbirne predmete v $tudijskem letu 2023/2024
izvajalo 25 visokoSolskih uciteljev UL FKKT. Ker gre za izredni $tudij, se z izvajalci za
izvedbo SP sklenejo individualne Pogodbe o realizaciji doktorskega $tudija.

Med druge sodelujoce pri Studiju Stejejo zlasti mentoriji, ki niso izvajalci predmetov, ¢lani
komisij ter podporni administrativni delavci. Z vidika kariernega razvoja je SP
najpomembnejSi za mentorje doktorskih Studentov, saj Studenti neposredno izvajajo
znanstveno-raziskovalno delo, ki je mentorjem nujno za doseganje kvalitativnih in
kvantitativnih meril za izvolitve v akademske nazive in prijave na razpise za financiranje
znastveno-raziskovalnega, pedagoskega in drugega strokovnega dela in z njimi povezanih
aktivnosti, kot so udelezba na konferencah, delavnicah, izmenjavah, itd.

Strokovno usposobljenost mentorjev smo v Studijskem letu 2023/2024 spremljali preko
kriterijev za izpolnjevanje pogojev mentorstva skladno s Pravilnikom UL o doktorskem
Studiju in Sklepom Senata UL o minimalnih pogojih za izkazovanje raziskovalne aktivnosti
mentorja/somentorja na doktorskem Studiju z dne 18. 12. 2018. Minimalni pogoj za
izkazovanje raziskovalne aktivnosti mentorja 0z. somentorja je bil, da so z bibliografijo v
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zadnjih petih letih dosegli 150 Z to¢k po SICRIS ter kvantitativno oceno A1/2 ve¢ kot 0 tock.
Minimalni pogoj naj bi vsi mentoriji izpolnjevali ze ob vpisu, najkasneje pa ob pridobitvi
soglasja Senata UL k dispoziciji doktorske disertacije, ko se mentorstvo tudi potrdi, tako da
smo pogoj v praksi preverjali ob oddaji dispozicije doktorske disertacije. Pri posameznem
mentorju smo preverili tudi Stevilo so€asnih mentorstev doktorskim Studentom, ki je na UL
omejeno na Sest.

2. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujogih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Usposabljanja za pridobitev pedagoskih kompetenc

V kolik3ni meri so se visoko$olski ugitelji in sodelavci SP usposabljali na podrogju
pridobivanja dodatnih pedagoskih kompetenc? (npr. inovativnega ucenja in pou€evanja,
didaktike, odli¢nosti, mentoriranja)

Navedite Stevilo vklju€itev posameznika v usposabljanja ter opiSite obliko vklju€itve(npr.
konference s podrocja ucenja in poucevanja, neposredne oblike usposabljanja, druge oblike
izobrazevanj).

Kar se tite spodbujanja strokovnega razvoja izvajalcev SP in drugih sodelujogih velja, da pri
izvedbi Studija sodelujejo predvsem sodelavci fakultete, ki so tudi sicer zaposleni na fakulteti
kot pedagoski delavci v nazivu visokoSolskih ugiteljev. Ker SP temelji predvsem na
individualnem raziskovalnem delu Studentov in izvedbi izbirnih predmetov v obliki
konzultacij, ne dajemo namenskega poudarka pedagoSkemu izobrazevanju uciteljev in
drugih sodelavcev SP. V vsakem primeru lahko sodelavci SP, ki so zaposleni na UL,
dodatne pedagoSke kompetence pridobijo obliki konferenc in usposabljanj, ki jih organizira
UL v okviru usposabljanj INOVUP. Prav tako lahko vsi izvajalci SP sodelujejo na pedagoski
konferenci, ki jo letno organiziramo na UL FKKT ter na letnem sre¢anju Doktorske Sole UL.

3. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Mednarodna mobilnost

Navedite obseg mednarodne mobilnosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter strokovnih
sodelavcev, ki neposredno sodelujejo pri izvedbi in podpori SP.

Izvajalcem SP so na voljo $tevilni programi mednarodne mobilnosti, npr. izmenjava ugiteljev
ERASMUS+, mobilnost v okviru zveze EUTOPIA itd., ki jih tudi pogosto koristijo za krajSe ali
daljSe raziskovalne in/ali delovne obiske v tujini. Prav tako se v te namene Koristijo
pridobljeni bilateralni projekti v okviru ARIS. Treba je seveda poudariti, da ti podatki veljajo
za zaposlene na fakulteti v celoti, ne specifi¢no za izvajalce SP Kemijske znanosti.

4, Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujogih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Znanstveno - raziskovalno delo in razvojno delo

Ali imajo visokoSolski ucitelji ustrezne moznosti za znanstveno-raziskovalno in razvojno
delo?Kako jih pri tem podpira fakulteta/akademija?
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Izvajalci, ki so zaposleni na UL FKKT, svoje zhanstveno-raziskovalno delo izvajajo v okviru
programskih in projektnih skupin, v katere so vpeti. UL FKKT deluje v novi stavbi z
zadostnim Stevilom laboratorijev, opremljenih z opremo za znanstveno-raziskovalno delo na
podrocju vseh vej kemijskih znanosti, ki jih fakulteta pokriva. UL FKKT iz skupnih sredstev
vsako leto sofinancira tudi nabavo nove raziskovalne opreme, katere predlagatelji so
zaposleni na fakulteti, tako da se seznam razpolozljive opreme stalno dopolnjuje in
posodablja z najmodernejSimi aparaturami.

Vodstvo in Sluzba za raziskovalno dejavnost fakultete skrbita za nemoten potek
znanstveno-raziskovalnega in razvojnega dela na fakulteti in za sprotno obvescanje vseh
zaposlenih o aktualnih tematikah, razpisih, vabilih na razli€ne delavnice, posvete, itd.

5. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Organizacijska klima

Kako skrbite za organizacijsko klimo na SP?(Upostevaijte tudi izsledke iz merjenja
zadovoljstva, letnih razgovorov itd.)

Izvajalci se s svojimi predlogi lahko obrnejo na skrbnike SP in posameznih smeri. Na
fakulteti tudi redno organiziramo pedagoske konference, na katerih izvajalci lahko delijo
izkusnje in podajajo predloge izboljSav vseh Studijskih programov. Kot dodaten vir zbiranja
informacij o zadovoljstvu s SP in predlogov za izbolj$ave sluzi letni poziv vsem izvajalcem in
mentorjem za posredovanje pripomb in predlogov.

6. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujoc€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Kadrovska struktura
Ali ocenjujete kadrovsko strukturo kot ustrezno in kako vpliva na izvedbo SP?

Kadrovska struktura izvajalcev Studijskega programa je pretezno odraz kadrovske strukture
pedagoskih delavcev UL FKKT in se hkrati z njo posodablja in prenavlja.

Administracija je v domeni Studentskega referata UL FKKT, znotraj katerega je posebna
enota namenjena doktorskem Studiju (Referat za podiplomski Studij UL FKKT) in je
osredoto€ena zlasti na Studijski program Kemijske znanosti.

7. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspesSnega vpeljevanja aktivnosti).

Ocenjujemo, da je strokovno spodbujanje zaposlenih in sodelujo¢ih primerno SP.
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8. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPODBUJANJA STROKOVNEGA RAZVOJA ZAPOSLENIH IN
SODELUJOCIH?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloZnosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

6. Spremljanje in razvoj SP ter priprava samoevalvacijskega
porogcila

1. Priprava samoevalvacijskega porocila - Delezniki

Katere deleZnike in na kak$en nagin ste vkljugili v pogovore, razvoj SP, naértovanje ukrepov,
spremljanje njihovega uresni¢evanja ter pripravo samoevalvacijskih porogil? (npr. VS ugitelje
in sodelavce, mentorje, Studente, alumne, strokovne sodelavce, zunanje sodelavce,
delodajalce - tudi v povezavi s praktiénim usposabljanjem, druge deleznike/SirSe okolje)

Pri pripravi samoevalvacijskega porocila neposredno sodelujejo prodekan za doktorski
$tudij in raziskovalno dejavnost, ki je tudi skrbnik SP Kemijske znanosti, skrbniki SP po
posameznih smereh (Kemija, Kemijsko inZenirstvo in Biokemija), ¢lani Komisije za doktorski
$tudij UL FKKT in Studentski referat UL FKKT. K sodelovaniju pri pripravi samega porocila
ter posredovaniju predlogov izboljSav so bili pozvani tudi vsi ostali delezniki Studijskega
programa (Studenti, mentorji, izvajalci predmetov, predstavniki delodajalcev).

Od studentov smo podatke za pripravo samoevalvacijskega porocila za leto 2023/2024
pridobili tako preko Studentskih anket kot preko dodatnega poziva za sporo€anje morebitnih
pripomb in predlogov na izvedbo SP. Tudi od izvajalcev SP smo mnenja pridobili preko
posebnega poziva za ta namen, saj pisna porocila oddajo le tisti izvajalci, ki so predmet
izvedli s predavaniji.

2. Priprava samoevalvacijskega porocila - Postopek priprave
Na kratko opiSite postopek priprave samoevalvacijskega porocila (Kdo ga je pripravil, kako
ste ga obravnavali itd.).
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1. Skrbnik SP je ob sodelovanju $tudentskega referata pripravil predlog
samoevalvacijskega porocila.

2. Predlog porocila so pregledali in dopolnili skrbniki posameznih smeri ter drugi ¢lani
Komisije za doktorski Studij UL FKKT.

3. Komisija za doktorski Studij UL FKKT je porocilo obravnavala in potrdila na seji dne
10. 2. 2025.

4, Porocilo je obravnaval in sprejel senat UL FKKT na seji dne 14. 2. 2025.

5. Porocilo se je posredovalo Sluzbi UL za kakovost, analize in poro€anje pred koncem

februarja 2025.
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Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

St.  Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

pogl-
avja

Status ukrepa

Dodatna obrazlozitev statusa

3. Periodi¢ni sestanki s predstavniki
zainteresiranih delovnih organizacij.

4, Studente je potrebno informirati o
pomembnosti ankete za izboljSanje
kakovosti Studija oz. v skrajnem primeru
uvesti obvezno anketo pred vpisom.

4. Bolj iz€rpno informiranje Studentov o
pomenu Studentske ankete v okviru sre¢anj
skrbnika s Studenti. Dodaten poziv
Studentom k izpolnitvi Studentske ankete.
Poziv mentorjem, da Studente spodbudijo k
izpolnitvi ankete.

delno realiziran

delno realiziran

delno realiziran

V postopku vzoréne evalvacije SP smo imeli
jeseni 2023 intenzivno diskusijo s
predstavniki delodajalcev o njihovih
izkusnjah z doktorskimi Studenti ter njihovih
priCakovanjih v povezavi z vsebinami
doktorskega Studija. V prihodnosti so na
fakulteti predvideni ponovni sestanki s
predstavniki delodajalcev, kjer bo govor tudi
o doktorskem Studiju.

Studente obve$¢amo o pomembnosti

ankete. Uvedba obvezne ankete ni v skladu
s pravilniki, tako da je ta ideja bila opus¢ena.

trajen ukrep, odziv na anketo se je v letu
2023/24 nekoliko izboljsal.
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5.a

5.a

5.b

Dodatno sre¢anje skrbnikov in podpornega realiziran
osebja s §tudenti drugega letnika SP, na

katerem bomo Studente podrobno seznanili

s potekom postopka prijave in odobritve

dispozicije doktorske disertacije.

Posodobitev in dopolnitev podatkov na delno realiziran
spletni strani fakultete, tako da bodo
informacije popolne in pregledne.

Promocija SP med $tudenti in potencialnimi | delno realiziran
mentorji na relevantnih smereh.

Vedja promocija in internacionalizacija SP.  delno realiziran
Dokon¢&anje in uporaba promocijskega videa

za promocijo SP na spletni strani in

druzabnih omreZjih. IntenzivnejSe

sodelovanje pri dvojnih in skupnih doktoratih,

npr. v okviru zveze EUTOPIA. Razgovori z

zaposlovalci potencialnih doktorskih

Studentov.

Ohranjanje aktualnosti vsebin Studijskega realiziran
programa.

Organizacija dodatnih sre¢anj skrbnikov in  delno realiziran
podpornega osebja s Studenti. Priprava
dodatnih navodil in opisov postopkov na DS

z ukrepom bomo redno nadaljevali tudi v
prihodnje.

posodobili smo podatke v slovenskem
jeziku.

gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.

Promocijski video SP je bil dokon&an. Na
voljo je na spletu, uporabljamo pa ga tudi
sicer v promocijske namene. Stevilo
dvojnih doktoratov se povecuje.
Intenziviramo tudi razgovore z zaposlovalci.

nosilci vsebino predmetov redno
posodabljajo. Ze v $tudijskem letu 2022/23
so nosilci na poziv posodobili ve€ino u¢nih
nacrtov.

Dodatna sre€anja s Studenti 1. in 2. letnikov

Ze potekajo. Redno posodabljamo in
dopolnjujemo tudi navodila za Studente. v
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za Studente. lIzboljSanje dostopnosti
informacij na spletni strani UL FKKT.

5.6 Spodbujanje v&lanjevanja alumnov v delno realiziran
univerzitetni klub AlumniUL. Letna sre€anja
$tudentov SP z alumni UL FKKT.
Organizacija letne raziskovalne konference
$tudentov SP Kemijske znanosti.

5.c Informiranje in spodbujanje potencialnih delno realiziran
mentorjev k prijavi na mednarodne razpise
za namen financiranja doktorskih Studijev.

Kljuéne izboljSave in dobre prakse v preteklem obdobju

navedite tudi morebitne druge ukrepe, ki ste jih izvedli Ze med Studijskim letom na
podlagi identificiranih pomanjkljivosti

Posodobitev Pravilnika o doktorskem Studiju na UL FKKT.

teku je posodobitev angleske razliCice
spletne strani fakultete, v okviru katere bodo
posodbljene tudi strani SP.

gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.

gre za trajni ukrep, ki ga stalno izvajamo.

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Posodobitev je bila nujna zaradi uskladitve z novim Pravilnikom o
doktroskem Studiju na UL. Ob tej priloZznosti smo prenovili tudi
obrazce, ki so priloge k pravilniku ter uskladili angleSke izraze v
obrazcih s tistimi, ki jih uporablja angleSka razli€ica Pravilnika o
doktorskem Studiju na UL.

St.  Priloznosti za Kljuéne slabosti ‘Kljuéne nevarnosti ‘Cilj (i) Predlogi ukrepov** Odgovornost

pogl- izboljSave

znotraj ¢lanice
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avja

5.a

5.c

priloZnosti za izboljSave, ki
ste jih zaznali v poroéilu;
predstavijajo izhodis¢e za
nadaljnjo opredelitev
slabosti/nevarnosti,
postavljanje ciljev in
oblikovanje ukrepov

Spodbujanje vseh
doktorandov, da
Studij uspesno
zakljugijo.

Prevod Pravilnika o
doktorskem Studiju na
UL FKKT v
angle&cino ter
posodobitev
informacij na angleski
razli€ici spletne strani
fakultete.

slabosti so dejavniki
znotraj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganije ciljev
Studijskega programa
(vpisite kijuéne slabosti ali
klju¢éne nevarnosti ali
oboje)

Delez doktorandov
Studija ne zakljuci.

Pravilnik o
doktorskem Studiju
na UL FKKT niv
celoti preveden v
angle&cino, kar tujim
Studentom otezuje
interpretacijo pravil in
postopkov na
doktorskem Studiju.

nevarnosti so dejavniki
Zunaj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganije ciljev
Studijskega programa
(vpisite kljuéne slabosti ali
kljuéne nevarnosti ali
oboje)

cilji so koncni rezultati, ki
Jih Zelimo doseci z
nacrtovanimi ukrepi; cilje
kvantificirajte z dveh
vidikov, in sicer tako, da
opredelite (1) kaj/koliko in
(2) do kdaj je treba
predvideni cilj doseci

Vsi doktorandi
zakljucijo studij na
SP Kemijske
Znanosti.

Prevod Pravilnika o
doktorskem Studiju
na UL FKKT v
angles&ino in njegova
objava na spletni
strani fakultete.

ukrepe zapiSite kot
konkretne aktivnosti, ki jih
je treba izvesti, da se
premaknemo iz sedanjega
stanja, opisanega v
stolpcu Slabosti
/Nevarnosti, proti
Zelenemu stanju,
opisanemu v stolpcu Cilji

Komunikacija z
doktorandi in
njihovimi mentoriji ter
svetovanje
doktorandom.

Prevod Pravilnika o
doktorskem Studiju
na UL FKKT v
angles&ino in njegova
objava na spletni
strani fakultete.

primarno odgovornost za
izvedbo pripisite konkretni
osebi; zapisite ime in
priimek osebe ter njeno
funkcijo; ¢e je smiselno,
na enak nacin dolocite tudi
morebitno sekundarno
odgovornost drugih oseb

Skrbnik SP in skrbniki
smeri. Studentski
referat.

Prodekan za
doktorski Studij.
Studentski referat.
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