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. ANALIZA KAKOVOSTI PO PODROCJIH/IDEJAVNOSTIH S POVZETKI IN PREDLOGI

UKREPOV
1. IZOBRAZEVANJE

Na UL FKKT patekajo naslednji bolonjski $tudijski programi
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1. stopnia: UN Biokemija, UN Kemija, UN Kemijsko inZenirstvo, LUN Tehnigka vamost, VS Kemijska
tehnologija

2_stopnja; Biokemija, Kemija, Kemijsko inZenirstvo, Kemijsko izobratevanje, Tehnidka varnost
3_stopnja; Kemijske znanosti, s smermi: Biokemija, Kemija, Kemijsko intenirstvo

Za v £.1. 2000/10 smo zateli izvajati vse bolonjske Studijske programe 1. stopnje in 3. stopnie, v letu
2012/13 pa tudi programe 2. stopnje (razen magistrskega gtudija Tehnidka varnost, ki se ja zagel

izvajati v &1. 2010/11). V & letu 2011/12 so bili zadnji¢ vpisani 4. letniki predbglonjskih UN Studijskih
programan).

Dodiplomski Studi] _
Stevilo vpisanih Studentov, ponavijaicev, ter prehodnost podaja spodnja tabela:
| % 5t tujin|St
5t % prehodnosti | Studentov | diplomantoy
Program Studentov | ponavijalcev v 2012
1-redni | 873 16,38 43,31 13 56 )
1 -izredni k| 7.04 84 1
2.-redni B7 ] 12,50 7
3 -redni 60 0 107,14 3
J-izredni |20 0 133,33 [
STARI-do
redni 257 {0 179
izredni g 0 17

Zanimiv je podatek, da so vsi Studentje 1. stopnje, razen enega,, ki so diplomirali do 30. 8. 2012,
vpisali prvi letnik 2. stopnje na FKKT. Poleg teh (70 je 2. stopnjo programa Biokemija na FKKT
vpisaio $e 15 Studentov iz drugih fakultet, ; _
53 studentov 1. stopnje j& vsaj en predmet opravilo na drugi &lanici UL, en Student druge Clanice pa je
vsa] en predmet opravil na FKKT.

Podiplomski Studij

V Studijskem letu 2011/2012 smo Izvajali 4. letnik stan lomskin Studiis Mra . Kemija,
Kemijska tehnologija in Kemijsko inZenirstvo. Solnina za Studij v 4. letniku podiplomskih Studijskih
programov Je bila 1.961,28 EUR. V letu 2012 je Studij zakijugilo 21 doktorjev znanosti, od tega je bila
ena doktorandka iz Srbije, in trije magistri znanosti.

Ma doktorskern Sudiju Kemijske znanosti smo vpisall B7 &tudentov v vse Ini letnike Studijskega
programa. Prehodnost iz 1. v 2. letnik je po oceni napredovanja prvih treh generacij Studentov
doktorskega Studija pri¢akovano viscka (96,33%). Prehodnost iz 2. v 3, letnik je manjsa (79,5%), s3] je
pogo] za napredovanje odobrena tema doktorske disertacije, ta pogoj pa teko izpoinijo tisti, ki so
zaposleni v industriji. Na doktorskem Studiju je bilo v £1. 201112 na nasi fakulteti vpisanih deset
&tudentov iz tujine po en Student iz Makedonije, Belgile, ltalije, Pakistana, Indije in Srbije ter po dva
&tudenta iz Francije in Hrvadke. Studijske cbveznosti za tuje $tudente se izvajajo z individualnimi
konzultaciiami in seminarji v angleSkem jeziku Studijske programe smo izvedli deloma v obliki
organiziranih predavanj, deloma pa v obliki seminarjev in konzultacij. V Studijskem letu 2011/12 so
&tudenti 1. letnika doktorskega Studija 2e tretje leto izvedli predstavitev izhodidé za doklorsko
disertacijo, ki je eden od pogojev za prehod teh Studentov v visji letnik doktorskega Studija. 37
Studentov je pred Komisijo za dokiorski Studi] in obfinstvom predsiavilo izhodifa za doklorsko
disertacijo, krititno so pregledall dosedanje rezultate in prikazali naént nadaljevanja raziskav ter skozi
vpradanja dobili povratno informacijo o svojih raziskovalnih prizadevanjin. Na doktorskem Studijskem
programu Kemijske znanosti smo organizirali tudi 11 vabljenin predavan] utiteljev in znanstvenih
delavcev iz tujine in Slovenije. V §.1. 201112 je na doklorskem Studiju na UL FKKT sodelovalo 43
visokosolskih uctiteljev UL FKKT, 8 visokodolskin uliteljev drugih fakultet, 18 visoko3olskin utiteljev ter
znansivenih delavcev iz raziskovalnih organizacij ter 15 visokoSolskih utiteljev in znanstvenin
delaveev iz tujine.



\ tern &tudijskem letu je bila oinina za 1. letnik dokiorskega Studijskega programa 4.430,00 EUR, za
2 in 3. letnik dokiorskega tudijskega programa pa 4.346.25 EUR. Studenti so se v tem Studijskem
letu lahke prijavili tudi na Javni razpis sinovativna shema za sofinanciranje doktorskega Studija za
spodbujanje sodelovanja z gospodarstvom in reevanja aktualnih druZbenih izzivov - Univerza v
Ljubljani«, ki omogota Studentom, ki se bodo prijavill, da pridobijo sofinanciranje Solnine.

Povzetek v obliki tabale:

Kijuéni premiki, prednosti in dobre prakse na | Obraziokitev vpliva na kakovost _
podroéju (najved tri)

Wetina Studentov nadaljuje $tudij (na FKKT). \Visoka motivacija tudentov za Studi] |

Visok vpis Studentov drugih fakultet na program 2. Pripomore k multidsciplinarnosti in kake na

stopnje visoko kvaliteto programa na FKKT,

Povetuje se Stevilo tujin Studentov Omogoda dtudentsko l:melnjavu. ter
izmenjavo izkudenj, kar daje Studiju
mednarodno Siring.

Kijuéne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljgave in | Predlogi ukrepov za izboljSave
izzivi na podrogju (najveé tri) :

" Prehodnost na rednem Studiju, predvsem iz 1. v 2. Izboljsati motivacijo Studentov za reden in

letnik, je relativno nizka, sprotni Studij; mo2nost opravijanja izpitov 2a

naprej, sistem tutorstva. Potrebna bi bila

podrobnejsa analiza Studijskega programa v

sodelovanju z utitelji in asistenti.

Majhno stevilo Studentov drugih faklutet, ki pri nas Prikazati predmete bolj atraktivne; poudariti

vpisujejo predmete. sodobnost in aktualnost tematik

posameznih predmetov,

Najpomembnejée totke, ki so v preteklem letu | ObrazioZitev za izbor tokke

najbolj vplivale na kakovost podrogja (najveé tri

izmed zgoraj navedenih)

Vetina Studentov nadaljuje Studi] (na FEKT). Kale na kvaliteto &tudija na FEKT .
Prehodnost na rednem &tudiju, predvsemiz 1.v2, Kaie na potrebo po podrobnejsi analizi
jatnik, je relativno nizka. studijskega programa.

Z. MEDMNARODNA DEJAVNOST

Studijske izmenjave domaéih in tujih Studentov, praksa Studentov v tujini
Za izmenjave Studentov na FKKT obstajata dobra strokovna podpora in svetovanje, V tujino je v okviru
Studentske mobilnosti programa Erasmus Slo 8 nasih Studentov, na praktiéno usposablianje pa 7

gtudentov. Dva &tudenta sta odéla $e na praktitno usposablianje izven uradnih programov. Za 2012
smo natriovali 20 mobilnosti nasih Studentov, izvedli pa smo jih 16. Preko programa Erasmus smo

gostili 7 twjih Studentov, preke programa Erasmus Mundus - LOTUS pa 2. Natrtovali smo 20
mobinosti tujih Studentov, izvedli pa smo jih 9.

Ocenjujerno, da je ovira za vedji priliv tujih Stwudentov to, da Studijski proces pri nas poteka v
slovenskem jeziku, zato tuji Studentje ne morejo v celoti izkoristiti predavanj, ki jih ponujamo. Studirati
morajo tore] le ob konzultacijah ufiteljev. Hkrati je nad Studi] dokaj zahteven in v preteklosti se je
vedkrat izkazalo, da tuji $tudentje tefko dosegajo nade standarde znanja. Ovira za ved izmenjav na
odhodni strani pa je, da morajo Studentje na univerzi, na katero odhajajo, najti enakovreden predmet
in velikokrat tudi gostujota inStitucija nima predavanj v angledkem jeziku. V prvih letnikih, ko fo iz
programskih razlogov Se ne bi bilo tetko, je izmenjav malo, v vigjih letnikih pa predmetniki postanejo
precej bolfj raziiéni Razen tega sta visok tempo ufenja na bolonjskem Studiju in zahtevani vsi
cpravijeni izpiti za vpis v visji letnik resna ovira, ki jo tudi zelo organizirani $ludentje tedko preselejo. Z
bolonjskimi programi, predvsem na drugi stopnji, bo v prihodnosti mobilnost 1a2ja, saj bodo Studenti
lahko izbrali predmet sraziskovalno delos, pri katerem bo bistveno ladje dolofiti ustreznost

Izmenjave zaposienih
Od nasih sodelaveev je Sel en sodelavec na Erasmus izmenjavo uliteljskega osebja. Bolj razgibana je

mobilnost osebja za raziskave, kjer je Slo v okviru bilateralnih raziskovalnin projektov v lujine 21 nasih
sodelaveev, iz tjine pa jih je priglo 30.




\ okviru doktorskega Studija smo imeli predavanja 11 tujih predavateljev.

Drugl mednarodni dogodki in krajde izmenjave, ki niso zajete v kazalnikih mednarodne
dejavnosti

Po pripravah izbranin srednjedolcev na naidi fakulteti so se Atie udeledili Kemijske olimpijade v
Washingtonu in dosegli enc srebmo in eno bronasto priznanje. Sodelavec nade fakultete je bil tudi
mentor Studentske ekipe i2 sintezne biclogije. Ekipa se je uvrstila med najbolife na evropskem
sreéanju na Nizozemskem, v svetovni konkurenci pa je bila druga, hkrati pa najbolja na podrogju
zdravja.

Vpis tujih Studentov za celotni Studij

Na 1. stopnji bolonjskega Studija imamo 13 tujih Studentov, na magistrski pa 3e nobenega (vendar
imamo v & | 2012/2013 na vedini programeov prvit vpisan Sele 1. letnik). Na doktorski stopnji je tujin
Studentov 9. Stevilo vpisanih Studentov iz tujine j& nekolko manjde od nafriovanega, saj smo
predvidevali, da bo na magistrski stopnji delez tujih Studentov podoben kot na 1. stopnji, kar pa se za
sedaj ni uresniéilo. Mo2en razlog je, da je Solnina na nadi fakulteti tako viscka, da je kandidati iz
morebitne Stipendije praktiéno ne morejo pokriti. Posebnih Stipendi] za &tudi] na nasi fakulteti v SLO
sicer ni, prepoznavnost v tujini pa smo poskusili izboljSati s tem, da smo na spletu objavili utne natrie
vseh predmetov 2. stopnje tudi v angleskem jeziku.

Skupni Studijski programi, sodelovanje s tujimi univerzami in drugimi institucijami
Skupnin studijskih programov in bilaterainega sodelovanja za izvajanje pedagoskih vsebin nimamao.

lzvajanje ukrepov za povetevanje internacionalizacije in mobilnosti ter njihovi uinki
Razen informativnega predavanja o izmenjavah Erasmus za nade Studente drugih ukrepov v tem latu
nismao izvajali.

Izvajanje predmetov (tudi) v tujem jeziku oziroma drugih uénih enot (tudi) v tujem jeziku

V tujem jeziku poleka samo seminar za doktorske Studenie, pri katerem so predavatelji ugledni
raziskovalci iz tujine. Izjemoma je potekal v preteklih dveh letih v angleskem jeziku eden od predmetov
na Etudijskem programu Biomedicina, pri katerem sodelujemo kot izvajalci (ta program koordinira MF),
ker 5o med vpisanimi bili tudi tudentje iz tujine.

Priznavanje v tujini opravijenih tudijskih obveznosti
lzvedba izmenjav na nasi fakulteti ja taka, da te?av s priznavanjem obveznosti iz tujine nimamo.

Sodelovanje med élanico in univerzitetnimi slubami na tem podrogju
Sodelovanje s sluzbami UL je tradicionalno dobro.

Doseganje strateskih ciljev mednarodne dejavnosti

Strategija UL za obdobje 2012-2020 predvideva povetanje dele2a twjih Studentov in zaposianin, Glege
na predhodno leto (2011) se je Stevilo vpisanih tujih Studentov na vseh treh stopnjah Studija bistveno
povetalo. Vpelost v mednarodne raziskovaine mrele se je povecala zaradi vkljuditve dveh
raziskovainih skupin v konzorcija za izvedbo raziskovalnih projektov znotraj 7. OP EU.

Povzetek v obliki tabele

Kljuéni pr-n:l& ";In}rodnuti in dobre prakse na | ObrazioZitev vpliva na kakovost

| podrotju (najv - '
Sodelovanje pri dveh novih projektih v okviru 7. OP Povetalo se bo Stevilo stikov z drugimi

evropskimi labaratoriji, dobili bomo moZnost

sodelovati z vrhunskimi raziskovalnimi

: - skupinami, izmenjavati kadre in izkusnje.

Uspehi slovenskih dijakov in $tudentov v mednarodnem | Veéja prepoznavnost Slovenije, UL in

merilu o FKKT

lzvajanje serije predavanj vrhunskin tujih profesoriev in | Spoznavanje novih raziskovalnih podrodij in

raziskovalcev v okviru doktorskega tudija razpravijanje s tujimi strokovnjaki v

angleskem jeziku 50 pomembni tako za

Kii l“__ ~ Studente kot za zaposlene |

uéne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljgave In i za izbo
izzivi na podro&ju (najveé tri) e




Jezikovne ovira za Studente, ki prinajajo na izmenjavo k | Pripravili bi lahko obstojeée programe za

nam izvajanje v angleskem jeziku, vendar ni
) zagotovijeno financiranje izvajanja.
Premalo promoclje mednarodnega sodelovanja Razsiritev promocije na aelektronska

sporotila (e-brodura po e-podti, poseben
zavihek na novi spletni strani), objavijanje
vtisov biviih Erasmus Studentov, obiski tujih
inétituci), udeleba na konferenci Erasmus
koordinatorjev, kjer je tudi predstavitveni

SEjEm,
Prostorske omaejitve za sprejem tujin $tudentov, Razmere se bodo izboljiale ob selitvi v
predvsem pomanjkanje laboratorijev novo stavbo,

Najpomembnejse tolke, ki so v preteklem letu | ObrazioZitev za izbor totke

najbolj vpiivale na kakovost podrotja (najveé tri
izmed zgora] navedenih)

Sodelovanje pri dveh novih projektih v okviru 7. OP Now vir financiranja bo pormagal prebroditi
te2ave pri pridobivanju domatih
raziskovalnih sredstev, hikrati pa odpa
moZnosti za izmenjavo Znanja in kadrov,

Uspehi slovenskin dijakow in tudentov v mednarodnem | Dijake in Studente usposabljajo nasi
merily sodelavel, kar pomeni, da imamo
kompetenine zaposiens,

3. RAZISKOVALNA, RAZVOJNA IN UMETNISKA DEJAVNOST

Sodelovanje v razliénih vrstah projektov

Glede na leto 2011 se je lani Stevilo vseh raziskovalcev fakultete, ki so registrirani na ARRS, povetalo
2a 5 (iz 168 na 173), Stevilo mladih raziskovalcev se je povedalo za 7 (iz 50 na 57), Stevilo mladih
raziskovalcev iz gospodarstva se je povetalo za 1 (iz 4 na 5). Raziskovalci na fakulteti so v letu 2012
sodelovali v 19 domatih projektih pri ARRS, od katerih se jih je csem kontalo aprila 2012, ostali pa
tetejo do konca junija 2014, Zaradi krize v gospodarstvu pri raziskavah za gospodarske drutbe nismo
dosegli natrta. Na sploZno pa se tevilo projektov in njihove vrednosti gibljejo v ckviru nadriovanega.

Znanstvene objave in citiranost

Raziskovalci fakuitete so v znanstvenih revijah objavili 182 znanstvenin objav, od teh je bilo 80 objav v
sodelovanju s tujimi partnerji. Skupno &tevilo objav je glede na leto 2011 manjse za 15 enol, se je pa
znatno povedalo Stevilo tistih citatov za 5 letno obdobje (s 6034 na 6561).

Sodelovanje v mednarodnih projektih

V letu 2012 smo bili zelo uspesni pri pridobivanju projektov 7OP. Kot parinerji smo se prijavili na 2
projekta 7. okvirnega programa, in oba sta bila tudi sprejeta.

Aktivni smo bili na podrogju bilateralnega sodelovania in na projektih COST, prav tako sma bili aktivni
pri neformalnin sodelovanjin z indtitucijami iz tujine. $e vedno je razlog za pasivnost pri prijavah na te
projekte kompleksnost prijave, pomanjkanje ur za raziskovaino delo vodilnih raziskovalcey in na
splosno preved administrativnega dela, = katerim so vse bolj obremenjeni raziskovalcl in pedagogi,
kljub temu, da pri administrativnem delu slu2ba za raziskovaino delo in mednarcdne sodelovanje nudi
pomod.

Interdisciplinarnost, povezovanje med &lanicami in z drugimi univerzami, institucijami
Tako kot prejénja leta, Fakulteta pri izvajanju raziskovalnih programov in projektov sodeluje z drugimi
tlanicami Univerze, intituti in gospodarskimi druzbami.
Z desetimi javno raziskovalnimi zavedi smo opravili skupno 15 projektov, s tremi negospodarskimi
druzbami 4 projekte in Sleviine projekte z gospodarskimi druzbami.
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Sodelovanje poteka z naslednjimi ¢lanicami UL Bictehniska fakulteta, Fakulteta za elektrotenhniko,
Fakulteta za gradbeniStvo, Fakulteta za pomorsivo in promet, z naslednjimi instituti: Indtitut za
gradbenidtvo, Institut Jozef Stefan, Kemijski institut, Zavod za transfuzijsko medicino, Kmetijski in&titut,
ZRS Bistra in z gospodarskimi drutbami: Perutnina Ptuj, Lek, Krka itd.

Sodelovanje z okoljam

Fakulteta sodeluje v &tirih centrih odliénosti in v enem kompetenénem centru. MoZnosti za patentiranje
iz lasinih sredstev so omejene. V projektih za narotnike iz gospodarsiva pa se mora fakulteta v
pogedbah praviloma zavezati, da bo v primeru patentiranja prijavitel] in lastnik patenta naroénik.

Povezovanje raziskovainega/umetniSkega dela s pedagodkim delom (vkljutevanje Studentov v
raziskovalno delo/projekte posebej za vsako stopnjo, informiranje Studentov o raziskovainih dosezkih
in projektih ter moznostih za vkljutevanje):Studenti so vkljuleni v raziskovalno delo pri izdelavi
diplomskih del na prvi stopnji in magistrskih del na drugi ter pri predmetu Raziskovaino delo na drugi
stopniji.

. Druga mednarodna raziskovalna, razvojna in umetnidka dejavnost
Na fakulteli smo organizirali eno mednarodno konferenco (tradicionalno 21. sretanje hrvaskih in
slovenskin kristalografov na Pokljuki v dneh od 14. do 16. junija 2012 hitp./labra flkkt uni-
li.siffn01lebanisikr2 1/) in eno mednarodno poletno $olo (Mednarodna poletna &ola iz bioprocesnega
inZenirstva, 2. do 8. september 2012, otok Brad),
tp. fwww. afboentrl org/index php REE @

Odzivnost na vzpodbude iz razpisov

Leto 2012 je bilo zelo turbulentno in zelo neprijazno za prijave na projekte in pridobivanje le teh.
Razpisov je bilo manj, kot prejénja leta. Nekateri so bili celo razveljavijeni (npr. Razpis za nakup
raziskovalne oprema)

Sodelovanje med Elanico in univerzitetnimi sluzbami na tem podrogju
Univerzitetni slu2bi za raziskovalne delo in Evropske projekte sta pri informiranju zelo azurni in e kar
odzivni. Relativno hitro in kvalitetno se odzivajo vsi strokovni sodelavei.

Doseganje strateskih ciljev raziskovalne, razvojne in umetniéke dejavnosti

Na tem podrodju imamo te2ave, saj ob zmanjSevanju sredstev ARRS za raziskovalno dejavnost za
tekote programe in projekte teko dosegamo zastavijene cilie, o napredku pa je teZko govoriti. Sliko
nekoliko [zboljsuje sodelovanje v dveh EU projektih, Kompetenénem eentru (financiranje
raziskovalcev) in &tirih Centrih cdlignosti (nabava raziskovaine opreme, s katero upravifa FKKT).

Povzatek v obiiki tabela

'ﬁ]uh_ﬂ dosezki, prednosti in dobre prakse na | ObrazloZitev vpliva na kakavost

Pridobitev dveh projektov 70P, bilateraina sedelovanja, | Prepoznavnost fakultete v mednarodnem

COST in druga neformaina sodelovanja akolju

Ohranitev sodelovanja z domagimi gospodarskimi in | Prepoznavnost fakultele v domadam okolju.

negospodarskimi druzbami in v centrih odliénosti Povedanje dodane vrednosti v
l gospodarstvu

Kljuéne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljéave in | Prediogi ukrepov za izboljsave
izzivi na podroéju (tri)

Presibko sodelovanje z gospodarstvom Krepitev kvalitete raziskovalnega in
pedagoskega dela vzpodbuja gospodarstvo
za sodelovanje, je pa ob sedanji finan&ni
krizi nivo tedko ohraniti, $e tedje pa

o o 3 izboljgati.
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| Gospodarska in finanéna kriza v driavi Fakulteta ne more vplivati,

Razdrobljenost laboratorijev in odtujenost raziskovalcev | Nova stavba, ki je v gradnji.

Najpomembnejie totke, ki so v preteklem letu ObrazloZitev za izbor toéke
najbol] wplivale na kakovost podrogja (tri izmed !
zgoraj navedenih) :

Pridobitev dveh projektov TOP Sodelovanje raziskovalcev FKKT na
projektih TOP ima vrsto pozitivnih uéinkov -
od materalnih in  kadrovskih  do
mednarodne in domade prepoznavnost in
dviga raziskovaine kakovosti

Gospodarska in finantna kriza v driavi Gospodarska in finanéna kriza v driavi bo
dolgoroéno negativno vplivala na kvaliteto
raziskovalnega in pedagofkega procesa na
fakulteti na vseh nivajih

4. KNJIZMIENA IN ZALOZNISKA DEJAVNOST

Gibanje kazalnikov knjiZniéne dejavnosti v kontekstu zunanjih in notranjih dejavnikov Letni
prirast enct knjizniénega gradiva na fizilnih nosilcih na Studente visokoSolske institucije je v letu 2012
znasalo 0,431, Stevilo aktivnih uporabnikov knjiZnice na strokovnega sodelavca je bilo 371, delez
aktivnih uporabnikov z matitne Clanice univerze glede na vse aktivne uporabnike je znadal 1,0 Prav
tako je podoben deleZ aktivnih uperabnikov z univerze glede na vse aktivne uporabnike, kar pomeni,
da so vsi uporabniki knjiZnice iz fakultete, to ja 100 %. Stevilo izposojenih knji2nitnih enct in
medknjiiniéno posredovanih dokumentov na aktivnega uporabnika je 5,04. Stevilo izposojenin
knjinitnih enot in medknjiZniéno posredovanih dokumentov na strokovnega sodelavea pa 1873
Stevilo oblik izobratevanja, ki so vkljuéene v Studijski program je bilo ©. Skupno &tevilo izvedb
izobrakevanja, ki so vkljutene v Studijski program pa je bile 9. Skupno Atevile udelefencey razlitnih
oblik {zobraZevanija, ki so vkljutene v &tudijski program je bilo 175, kar pomeni, da se je 11.4 % od
vseh rednih in izrednih Studentov udeleilo organiziranega izobraZevanja uporabnikov knji2nice, ki j@
bilo izvedeno 42 pedagoskih urah. V letu 2012 je bilo kreirano 174 zapisov za potrebe bibliografij v
COBISS.SI na strokovnega sodelavea knjiZnice. Ker je knjifnica FKKT integrirana v Centralno
tehniéno knjidnico ni mogote slediti kazalnikoma dele? Studentov na ratunainik v prostorih knjiZnice
ler &levilo Studentov visokoSolske institucije na Sitainiski sede2. Stevilo naslovow platanih elektronskih
knjig, revij in zbirk v letu 2012 je bilo 31. Porabljeno je bilo 82,3 evrov na Studenta, utitelja ali
raziskovaica Dele? sredstev za nakup in zagotavijanje dostopa do elektronskih informacijskin viray
glede na sredstva za vsa knjiZni€na gradiva predstavija 35 %.

Rezultati anket zadovoljstva uporabnikov storitev knjiznice in drugih metod pridobivanja
povratnih informacij uporabnikov

Anketo v zvezi s storitvami knjiZnice, ki smo jo testno viljusili v VIS (Visokosolski informacijski sistem)
niso bili ugodni. Ugotovili smo, da je tak rezultat povezan s tem, da mnogi &tudenti fakultste dojemajo
knjiznico fakultete in CTK (Centraina tehnitna knjiznica) kot dve loteni enoti Fakultetna knjiznica je
namret funkcionalno zdru2ena s CTK, kar pa tudi ni razvidno iz vpraalinika ankete, W prostorih
fakultete, kjer so t.i. katedraine knjiznice, nimamo &italnice niti izposoje, ker je obaje v prostorih CTK in
je namenjeno tudi Studentom nade fakultete. Zato, da se ta nesporazum ne bi ponavijal v naslednjih
letih. prediagamo naslednje ukrepe: Obvedtanje Studentov fakultete o nadiny delovanja knjiznice,
predstavitev delovanja knjiznice v okviru izobraZevanja o informacijskin virih (predstavitev lokacije
:'Tisi:naga gradiva fakultete namenjenega za izposojo) in sprememba anketnega vprasainika v sistemu

Ustreznost in dostopnost Studijske literature

Ustreznost in dostopnost literature ni vpradljiva prav zaradi integracije knjiznice fakultete v Centralng
tehnitno knjiZnico.




Prilagoditve za §tudente s posebnimi potrebami

Prilagoditve $tudentom s posebnimi potrebami potekajo individualno in odvisno od primera do primera.
Studentje =0 dale2ni podobnih storitev kot so jih dele#ni vsi uporabniki CTK.

Zaloznidka dejavnost
V letu 2012 je zalozba fakultete izdala 6 novih izdaj

1. Fizikalna kemija = praktikum, Matja? Bonéina, Janez Cerar, Andrej Godec, Barbara Hribar Lee,
Andrej Jamnik, Jurij Lah, Andre| Lajovic, Miha Luk$i¢, Crtomir Podlipnik, lztok Prislan, Juri) Res&ie,

Bojan Sarac, Matija Toméit, Gorazd Vesnaver

2. Praklikum iz analizne kemije, Helena Prosen, Irena Kralj Cigié, Matija Strli&

3. Pravne osnove vamosti, Grega Strban (UL PF)
4. Dsnove polimemnega inZenirstva, Urdka Sebenik
5. Laboratorijske vaje iz zelene kemije, Marjan Jereb

6. WORK SAFETY - English for Safety Technology Students, Nada Vukadinovi¢ Besli¢

in 3 ponatise.
Povzetek v obliki tabele:

Kijuéni premiki, prednosti in dobre prakse na
podro&ju (najveé tri)

ObrazloZitev vpliva na kakovost

Knjiznica fakultete je funkcicnalino zdruZena skupaj s
Ceniraino tehnisko knjiznico (CTK)

Uporabnikom so na 'mljt;mﬁtvn CTK tar
daljsi Eas odprija knjiZnice za Studij in
dostop do knjiznega gradiva abeh knji2nic.

lzobraZevanje Studentov visjin letnikov o nadinih
iskanja po informaciskih virih.

Pridobivanje znanj o natinih iskanja po
informacijskih virih je pomembno za bodote
diplomante.

Ohranjen dostop do najpomembnejsih podatikovnih
zbirk in e-revi| za podrodja, ki jih goji fakulteta.

Dostop do kljutnih e-virov omogoéa hitrejéa
tekole spremljanje novosti na znanstvanem
in strokovnem podrotju tako ugiteljem kot
tudi Studentom.

Kljuéne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljsave in
_izzivi na podroju (najves tri) s

Predioq) ukrepov za izbolj§ave

Anketo v zvezi s storitvami knjiZnice, ki smo jo testn
vkljuili v VIS (Visokosolski informacijski sistem) so
manj ugedni zaradi ne poistovetenja Studentov s
knjinico nade fakultete, ker s& knjizno gradive za
iZposcjo nahaja v katalogu CTK in je locirano v
skladis&nih prostorih CTK. Prav tako je neustrezno
anketno vpraganje.

Obvestanje Studentov fakultete o natinu
delovanja knjinice, dodatna predstavitev
delovanja knjiZnice v okviru izobraevanja o
informacijskih virih (predstavitev lokacije
knjiznega gradiva fakultete namenjenega za
izposojo) in sprememba an a
vpragainika v sistemu VIS,

Izmed zgoraj navedenih)

Ws tokke, ki so v pretekiem letu |
vplivale na kakovost podrogja (najve& tri |

ObrazioZitev za izbor tocke |

lzobraZevanje Studentov visjih letnikov o nadinih
iskanja po infarmacijskih virih.

Vpliva na celostno izgradnjo diplomantoy
fakultete.

Majpomembnejse podatkovne zbirke za podrodje
kemije so dostopne kot spletni servisi.

Zagotavlja tekoce spremijanje novosti na
znanstvenem in strokovnem podrodju
vsemu osebju na fakulteti.

Podaljfana odprtost knjiznice (do 24h).

Studentje so izrecno izrazili 2eljo po
podalj$anju Easa odprija knjidnice.

INVESTICIJE IN VZDRZEVANJE, PROSTORI IN OPREMA

V letu 2012 se je zatela gradnja nove fakultete, ki dobro napreduje. Preselitev je predvidena do

zatetka studijskega leta 2014/2015, Preselitev bo reila
za organizirane oblike
obétudijske dejavnosti ter

problem prostorske stiske in izbolj$ala pogoje

Studiskega procesa, neorganizirane oblike 3tudijskega procesa in
:!emr_m Pogoje za zaposlena in pogoje za raziskovalino in razvojno delo.
Fakulteta se zaradi gradnje pri vzdrievalnih delh omejuje na najrujneisa popravila in

usmerja

sredstva v sofinanciranje gradnje. kjer je to potrebno in za izvedba preselitve. Za racionalno rabo
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energije je fakulteta v letu 2012 naériovala tri investicije: zamenjavo oken v mansardi - Agkerfeva 5,
zamenjavo ekspanzijske posode v toplotni postaji - Askerteva 5 in zamenjavo zunanje ALU-steklo
stene na Gorazdovi 15.

Zunanja stena na Gorazdovi 15 je bila zamenjana s sredstvi fakultete, saj je bila zamenjava zaradi
dotrajanosti nujno potrebna, S tem je bilo prepredeno zamakanje v prostor iz zunanje strani in
zmanjsanje porabe energije za ogrevanje. Drugi dve nadrtovani Investiciji nista bili cpravijeni. Prva
zato, ker FKKT ni pridobila sredsteyv MVZT za IVD, lastna sredstva pa niso zadostovala za izvedbo
natra; druga pa, ker je naknadni servisni pregled pokazal, da zamenjava ekspanzijske posode v
toplotni postaji &e ni nujno potrebna.

Prostorske pogoje za organizirane oblike Studijskega procesa sma v letu 2012 izboljsali s tem, da smo
opustili najete prostore v Ifiriji in Solskem centru, ki so bili bolj oddaljeni oz. tefje dostopni in jih
nadomestili z najemom prostorov, ki so blizje FKKT in ladje dostopni.

V tem letu smo opravili dve vedji investiciji v raziskovaino opremo, in sicer nakup in namestitev
tekotinskega kromatografa visoke lotljivosti za potrebe EU projekta (32.520,81 evrov, brez DDV) in
narodilo optidnega emisijskega spekirometra z mikrovalovne skioplieno plazmo (32.079.38 VoV,
brez DDV). Drugi sistem bo dobavijen v zacetku leta 2013, sredstva so iz raziskovalnega programa in
drugih finanénih virov kateder

Povzelek v obliki tabele:

Kljuéni premikl, prednosti in dobre prakse na ObrazloZitev vpliva na kakovost

podrotju (najve tri) -

Zatetek gradnje nove stavbe Dograditev in vselitev do 2014/2015 bo

bistveno izboljsala pogoje za vse dejavnosti
- fakultete, za Studente in osebje.

Kljuéne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljgave In za ) 2

izzivi na u (najveé a T ; o o
Prostorska stiska, Koordinacija dejavnosti za &im bolj smotmo
= izrabo prostorov.
.mmguuwmmmmnmm
nﬂhﬂ?ﬂnhmhkwmt-podm&jl{nlmm_

izmed zgoraj navedenih) ' o ' i
Nadomestitev balj oddaljenih najetih prostorov z Racionalnej8a poraba Zasa za tudente in
biiZjimi, : osebje.

6. INFORMACILISKI SISTEM

Glede informacijskega sistema na FKKT v lety 2012 je potrebno ugotoviti, da se ni kaj dosti
spremenilo in e vedno veljajo ugotovitve, ki so bile zapisane v Porotilu za leto 2011, Prenovijene
spletne strani e vedno niso vZpostavijene, so pa v konéni fazi lestiranja in vnaSanje podatkov.
Zainteresirani si lahko testne verzijo teh strani ogledajo na poskusni spletni strani: hitp:/fnowvi_fkkt uni-
lj.si/,

Ratunalni&ki program za vodenje &tudentskin evidenc VIS, ki je bil vpeljan in v celoti vnesen v praksa,
5¢ je izkazal kot dober in ulinkovit program. V letu 2012 so bile odpravijene se dolodens
pomanikljivosti tega programa, ki so se pokazale ob sprotni uporabi. V naériu so prizadevanja, da bi ta
program vikljueval tudi evidence kadrovske slusba in sprotno afuriranje akademskih nazivoy. Najves
problemav pri uporabi programa VIS je pri obdelavi podatkow iz starih &tudijskin programov, ki so bili
nmgunl naknadno. Tudi rezultati Studentskih anket niso navajall pripamb in prito2b na raéun programa
VIS,

Nadaljevalo se je nadgrajevanje poslovno informacijskega sistema EDICO z novimi modull. Tednja je,
da se la program nadgradi tako, da bi lahko vsak nosilec programa ali projekta lahko prigel preko
spleta do swojih trenutnih finanénin podatkov in posredoval zahteve shuhi za javna narofila za
lzlvadbo nabave materiala.

L::un? }? fazne programe, ki so potrebne za izvajanje Pedagoskega procesa se sproti kupujaje in
obnavijajo.

Razen rednih vzdr2evainih del na hardverskem podrofju ni bilo novosti,
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Povzetek v obliki tabale:

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse na ObrazioZitev vpliva na kakovost
_podroéju (najved tri :

Cdpravijanje pomanjkljivosti v VIS-u. Bolj#a preglednost podatkov.

Prenova spletnih strani v sklepni fazi Boljsa predstavitev izobraZevalnega in
raziskovalnega dela na fakultsti.

Madgrajevanje programa EDICO Bolj¢a informiranost nosilcev projektov in

programav o tranutnem finantnem stanju. _

Kljuéne pomanjkljivosti, prilonosti za izboljSave in FPrediogi ukrepov za izboljSave
izzivi na na tri}

| Neprenovljene spletne strani Dokonéati in uvesti nove spletne strani,

Pomanjkljivosti programa EDICO. Nadgrajevanje programa 2 novimi moduli.

Najpomembnejse totke, ki so v pretekiem letu | ObrazioZitev za izbor toéke
najbol] : d

izmed zgoraj navedenih)
Prenava spletnih strani, Boljsa predstavitev izobratevalnega in
_ raziskovainega dela na fakulteti
Pomanjkijivosti programa EDICO. Boljsa informiranost nosilcev programav in
projektoy.

7. CLOVESKI VIRI, OSEBJE

Gibanje kazalnikov ¢lovedkih virov v kontekstu zunanjih in notranjih dejavnikov
Realizacija kazalnikov Elovedkih virov bistveno ne odstopa od naériovanih,
Vietu 2012 se je zaposlilo 14 delavcev, delovno razmerje je prenehalo 25 delavcem.

Habllitacijski postopki

V celoti je fakulteta v preteklem letu izvedia 46 habilitacijskin postopkav, od tega 8 za zunanje
sodelavce. Clani komisije svoje konéno porodilo o kandidaty formirajo tudi na -podiagi neodvisno in
korekino pridobljenega mnenja studentov,

VisokoSolski uZitelji in sodelavei (ustreznost &tevila Studentov na visokoSolskega utitelja in
sodelavca, ustreznost kadrovske strukiure za izvajanje Studijske dejavnosti, sobotno lato);

Fakulteta je imela v pretekiem letu zaposlenih 50 visoko&olskin utiteljev in 47 asistentov. Kadrovska
struktura, tako profesorska kot asistentska, |e za izvajanje svojih &tudijskih programov ustrezng po
kvaliteti, kvantitativno glede na visoko razmerje studenti/asistent primanjkuje asistentov

Sobotnega leta v preteklem ety zaposieni niso koristili.

Cloveski viri za raziskovanje

Stevilo miadih raziskovalcev registriranih pri ARRS je iz 46 naraslo na 57, iz gospodarstva iz 4 na 5,
poleg tega e 2 mlada raziskovalca z Marie Curle financiranjem. Lani je imela fakulteta pri ARRS
registriranih 116 raziskovalcev, ki imajo doktorat znanosti Kadrovsks struktura za izvajanje
raziskovalne dejavnosti je ustrezna. V velini primerov fakulteta zaposiuje raziskovalce, ki zakljugijo
podiplomskn raziskovalno usposabljanje na fakultetl., Podlaga za zaposiovanje so  pridobljeni
raziskovalni projekti in vkljutevanje v programske skupine.

Celostna politika upravijanja s loveskimi viri

Letni razgovori se ne vodijo. Fakulteta v prihodnje nacriuje vodenje letnih razgovorov z zaposhenimi
sa) v tem vidi mo2nost kako ljudi motivirati in ustrezno usmeriti, da bi delo najbolje opravili, Tudi v
letosnjem letu je bila organizitana pedagoska konferenca kot letni kolektivni raZgovor z namenom
prikaza preteklega stanja, izpostavijanja problemay in iskanja resitev dobrih praks.

Karieri natrt fakulteta izvaja v okviru napredovanja zapaslenih na istih delovnih mestih v visje plaéne
razrede in z nastavitvami na nova delovna mesta, Napredovanje posameznikov je mo2no na tri leta na

podlagi dologil Pravilnika o napredovanju v pladne razrede na UL V letu 2012 ja napredovailo 20
delavcav,
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Izobrazevanje in usposabljanje zaposlenih

Fakulteta nima vnaprej dolofenih programov izobraZevanja

in usposabljanja za zaposiene,

Posamezniki se izobraujejo in usposabljajo v okviru svojega delovnega podrotja na lastno pobudo
oziroma na pobudo predpostavijenega. Stevilo zaposienin, vkljuéenih v formalne oblike izobraZevanja
je bilo B4. 18 zaposlenih pa je bilo vkljutenih v neformalne oblike izobraZevanja.

Usposabljanje sodelavcev za podrotje informacijskin znanj: -
Informacijska znanja, ki jih potrebujemo pri svojem delu so funkcionaine narave. Tako usmeneno je
tudi usposabljanje zaposlenih na FKKT. Ta znanja pridobivamo praviloma v skladu s potrebami

delovnega procesa,

lzobratevanje in usposabljanje zaposlenih za delo s &tudenti s posebnimi potrebami- -
Pedago&ki delavei povedini prisiuhnejo Studentom s posebnimi potrebami in jim skuSajo olajSati Studij

(npr. dodatne konzultacije, oskrbovanje s Studijskimi

prediogami..), da pa bi se za to dodatno

izobrazevali pa, glede na njihove redne pedagodke obveznost, za sedaj ni moZnosti.

Ustreznost kadrovske strukture za lzvajanje dejavnosti Zlanice :
Kadrovska struktura je primerna za izvajanje dejavnosti. Vsekakor bi se kvalitata in Sirina podanih
znanj izboli#ala z mednarodno populacijo utiteliskega kadra.

Povzetek v obliki tabele:

Kljugni dosezki, prednosti in dobre prakse na Obrazlozitev vpliva na kakovost

Pedagoska konferenca Od izboljfevanja studij a procesa

lzobraZevanje in usposabljanje zaposlenih Izbali$anje Studijskega procesa in
raziskovalne dejavnosti

Visoko Stevilo mladih raziskovalcey

Kljutne pomanjkljivosti, priloZnosti za izboljgave in
Izzivi na podrogju (tri)

Raziskovaino delo na visokem nivoj

NekorisZenje sobotnega leta

Vodstvo naj intenzivno promovira koristenje
sobotnega leta in poskusa pridobiti sredstva
Z3a ta namen.

Pomanjkanje zaposlenih predavateljev iz tujine

_ utiteliska mesta,

Objavijanje mednarodnih razpisov za prosta

Najpomembnejge toéke, ki so v pretekiem letu
najbolj vplivale na kakovost podroéja (tri izmed

za izbor tocke

zgoraj navedenih)

Nekoriftenpe sobolnega leta Raziskovalna in pedagoska usmerjenost
zaposienih ter pomanjkanje sredstev za ta
namen et

Pedagoska konferenca ) Karekcija in r j kega dela

Visoko $tevilo miadih raziskovalcev Vigja kvaliteta raziskovainega dela in
posredno Studijskega

8. STORITVE ZA STUDENTE, TUTORSTVO, $TUDENTSKI SVET IN INTERESNA DEJAVNOST

Informiranje in svetovanje za izbiro &tudija, Vpis, delovanje Studentskega referata, karierno
svetovanje, karierne aktivnosti, druge storitve za Studente

Bodoli Studentie so tudi v lety 2012 kljutne informacije ter svelovanje za izbiro Studifa dobili na
uradnih spletnih straneh UL FKKT in na informativnih dnevih. Pred informativnimi dnewi so bile na
srednje Sole poslane brofure z opisom Studijskih programov, zainteresirane srednje Scle pa so
obiskali diplomanti in $tudenti UL FKKT. Fakulteta je informacije nudila tudi na razii#nih organiziranih
dogodkih (poletna Sola Kemijskih Znanosti, sejmi, festivali, regiska sretanja dijakov), kot je bilo
predvideno v Programu dela in finanénim naértom za leto 2012, Specifitne informacije je Studentom In

bodotim Studentom nudil Studentski referat Karierno svetovanje je omogoleno preko Kariernega
centra UL
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Svetovanje in pomoé $tudentom s posebnimi potrebami

Vetleina dobra praksa je, da fakulteta posveta posebno skrb &tudentom s posebnimi potrebami,
katerim v skladu z obstojedimi pravilniki ler mo2nostmi podeljuje posebni status in jim pomaga pri
Studiju (tuterstvo, govorilne ure profesorjev, podalj$anje fasa pisanja izpitov, dodatna pomod pri
vajah). Sprememb glede na Studijsko leto 2010/2011 ni.

Razliéne oblike tutorstva na Elanici (Studenisko in uiteljsko tutorstvo), nove oblike tutorstva,
uéinek tutorstva na Studij

Skladno s Programom dela in finanénim naértom za leto 2012 so bile organizirane razliéne oblike
utiteljskega in Studentskega tutorstva. Kot najbolj uginkovita oblika se je izkazalo uéiteljsko tutorstvo
letnika (za vsak letnik vsake smeri na fakulteti ima svojega tutorja, v Studijskem latu 2011/2012- 1
koordinator (kot v letu 201172012 in enako nagriovanemu Stevilu), 18 tutorjev (enako kot v lelu
201072011 in 2 manj od naértovanih) in 36 tutorskih ur (6 ur ve& kot v letu 2010/2011 ter 4 man] osd
nalrtovanih), s katero je zagotoviiena komunikaciia posameznega letnika z izvajaici Studijskega
programa in vodstvom fakultete. Druge oblike organiziranega tutorstva so se izkazale kot manj
potrebne. Studentje dodatno pomoZ raje iS¢ejo na govoriinih urah profesoriev in asistentov, v
komunikaciji z demonstratorji na vajah ter v neformalnih povezavah z drugimi tudenti.

V letu 2012 je 19 (13 manj kot leta 2011) Studentov-tutorjev v razliénih cblikah {uvajaino, predmetno
tutorstvo) izvedio okrog 400 tutorskih ur (ved kot 200 veé kot leta 2011).

Delovanje $tudentskega sveta, sodelovanje z vodstvom, predlogi, iniciative

Generaino si je SS prizadeval za kvaliteten $tudij, korekten odnos med profesori in Studenti ter e
zastopal mnenja Studentov UL FKKT. Aktivno je sodeloval v organih, komisijah in odborih UL FKKT.
kar je pripomoglo k boljsi komunikaciji, sodelovanju in nasplch h kvalitetnejem delovanju fakultets.

Interesna dejavnost $tudentov (Studentska drustva, projekti, iniciative, sodelovanje Studentskega
sveta s Studentsko organizacijo pri interesnih dejavnostih):

$S UL FKKT je med $tudijskim letom organiziral razne projekte, ki so bili obstudijske (brucovanje,
medfakultetni piknik UL FKKT ter UM FKKT), sparine (tehnologijada) ali kulturno-izobrazevalne narave
(fotografska razstava, sejem zapiskov). $S ima skupaj s $0 UL FKKT ter Sporinim drugtvom skupno
spletno stran, kjer Studente obvedta o vseh dogajanjih na fakulteti o ekskurzijah, Sporinih
tekmovanjih, prireditvah, kulturnih predstavah...

ALUMNI aktivnosti, klubi, prakse za diplomante, sodelovanje z delodajalel

Pri izvajanju praktitnega usposabljanja, ki je obvezni ali izbimi predmet Studijskih programov, fakulieta
sodeluje z gospodarskimi drulbami, raziskovalnimi indtituti javnimi zavedi in driavno upravo.
Studentie lahko eksperimentaini del diplomske naloge opravijajo na lematiki gospodarske drulbe ali
javnega zaveda. Obe obliki sodelovanjs omogodata vzpostavitve stika redno vpisanih Studentov s
potenciainimi bodolimi delodajaici. Fakulteta sodeluje z drustvom ALUMMNI UL FEKT (drustvo
diplomirancev UL FKKT), ki je samostojna pravna oseba.

Povzetek v obliki tabele:

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse na ObrazloZitev vpliva na kakovost
_podroéju (najveé tri)
Utinkovito ugiteljsko tutorstvo letnikoy Olajtana komunikacija med letnikom in
izvajalci Studijskega programa ter vodstvom
fakultete. Omogocena identifikacija in
utinkovito resevanje specifitnih problemaov
letnika.

| Delovanje Studentskin tutorjey : Boljsa prehodnost.
Dostopnost kariernega svetovanja Kanemno svetovanje j& omogoéeno preko
Karjermega centra UL
Pomod Studentom s posebnimi potrebami Smiseina prilagojenost pogojev za Studi] in
preverjanja znanja

Kljuéne pomanjkljivosti, priloznosti izboljsave in | Pradiogi ukrepov za izboljSave
izzivi na podroéju (najveé tri) ¥ i =

Zmanjsanje Stevila aktivnih Studentskin tutorjev Primeme spodbude za Ell.ld&nlﬂ (zapis v
| pﬂggn k diplomi, vrednotenje tutorskega
... - de
_Najpomembnejse tokke, ki so v pretekiem letu ObrazioZitey za izbor totke
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najbelj vplivale na kakovost podroéja (najveé tri
izmed navedenih)

Dostopnost karierenega svetovanja Studentje na ta na&in dobijo dodatna
znanka in kempetence za vstop na trg dela
[predstavitveni interviu, pisanje CV...)

Il AKTIVNOSTI ZA RAZVO.J SPREMLJANJA IN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOST!

1. DELOVANJE SISTEMA KAKOVOSTI, PRIPRAVA DOKUMENTOV ZA SISTEM KAKOVOSTI,
INSTRUMENTOV IN KAZALNIKOV KAKOVOSTI!

Sistem ocenjevanja in zagotavijanja kakovosti temelji na Pravilih o sistemu spremljanja in
zagotavijanja kakovosti Univerze v Ljubljani. Sistemn se vse od zatetkoy priprav prvih poroéil stalng
dograjuje. Odziva se na zahteve in navodila univerzitetnih siuzb, Clani kamisije in zaposleni, ki
pripravijajo podatke se udelefujejo delavnic povezanih z izgradnjo kakovosti na UL. Tudi znotraj
fakultete se za zboljganje kakovosti Studija in raziskovaing dejavnosti arganizirajo letne pedagoske
konference. Kakovost se spremija in ocenjuje ob sprejemanju letnih poro&i, kjer se program dela
primerja z realizacijami v pretekiem letu.

2, SESTAVA IN DELOVANJE KOMISWIE OZ. ORGANA ZADOLZENEGA ZA KAKOVOST

Sestava komisije
Komisija zadolZena za kakovost deluje v sestavi 11 Glanov, vodi jo dekan FKKT. V komisiji je
zastopano vodstvo (dekan) predstavniki pedagogov, ostalega osebja in Student

Priprava poroéila in delovanje komisije

Pri sestavi porofila pa je komisija sodelovala tako, da so posamezni zadolteni Elani pripravili sklope
porodila, ki ga je konéno izoblikovala tritlanska redakcijska komisija Clani komisije so za ves mandat
doloteni za spremljanje in pripravo posameznih skiopov porotila, zato intenzivneje spremijajo svoje
podrogje. V' preteklem letu je komisija tudi intenzivno sodelovala pri pripravi obiska strokovnjakov
NAKVIS v zvezi s postopkom podaliganja institucionalne akreditacije LIL.

3. IZVAJANJE STUDENTSKIH ANKET

lzvajanje studentskih anket (e-anketa ali papima, odzivnost, zagotavijanje anonimnosti): Ankete za
Studijsko leto 2011/2012 so se izvajale elektronsko ob vpisy Studentov v visji letnik. Na ta natin je bila
zagotovijena anonimnost in udeletba vseh Studentov, ki so se vpisall. Studentje, ki v Studijskem letu
201212013 niso vpisali dodatnega leta, niso sodelovali v anketi,

Pedroéjalinivoji ankete (npr. splono o Studijskem procesu in pogojih &tudija, o Studijskem programu,

© Studijskem predmetu, o izvajalou):

Studentje so odgovarjali na vprasanja o izvedbi Studijskega programa za posamezne predmete ter na

:pmhn}a povezana 2z |zvedbo Studijskega procesa, Studentie so lahko podali opisna mnenja in
omentarje.

Analiza rezultatov &tudentskih anket (kljuéne ugotovitve agregiranih rezultatov Studentske ankata,
njihova dostopnost, uporaba):

Ker so ankete izvedene elektronsko, so rezultati dostopni takoj po zakljuéenih vpisih. Wsi utitelji in
asistenti so v programu VIS seznanjeni z rezultati za svoje predmete. Individuaine ocene si ogleda tudi
dekan, na vpogled so predstavnikom Studentskega sveta, ko morajo le-ti oblikovali mnenja o
2aposlenih v postopkih izvolitev. O izrazito negativnih mnenjih Studentov se dekan pogaovori z
Zaposlenim, na katerega se nanasajo

Z delo fakultete so koristni tudi rezultati splonega dela ankets. Predvsam 50 v tem delu koristni
komentarji, ki vsebujejo opise konkretnih problemov in predioge resitey, Ta predstavija dobro osnovo
za natriovanje ukrepov. Se pa med komentarji najdejo tudi taki z neprimemo in Zaljivo vsebino.
Trenutno i¢emo pravi natin, da bi lahko lake komentarje ali umaknill ali zapisali z drugimi besedami,
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ki ne bi posegale v integritelo posameznikov, pri tem pa bi sporodilo ohranili ter rezultate sploénega
dela javno objavili.

Kako so &tudenti obve&éeni o analizah rezultatov in iz njih izhajajoéih ugotovitvah in ukrepih?:
Splosni del ankete in povzetek anket o posameznin predmetih in izvajalcin ter nagrtovanih ukrepin je
dekan predstavil na seji $tudentskega sveta

UZinki ugotovitev iz anket [vpliv rezultalov Studentskih anket in drugih metod za pridobivanije
povratnih informaci] o Studiju na izboljfevanje Studija, rezultati morebitnih ukrepov za poveéanje
udeletbe. natrli za izboljSave ipd.):

Predvsem odprava nekaterih rawnan| zaposlenih in Studentov, ki so bila vir nesporazumov (na
sretanjih predstavnikov Studentov, zaposlenega in dekana je bilo dogovorjeno, katera ravnanja se
bodo opustila oziroma uvedia) Na nekaters pripombe Studentov (prostorski pogoji) trenutno ne
maoremo veliko vplivati, bo pa novogradnja stanje moéno izboljfala, Dolgorotno na primer skrbno
spremljamo podatke o temn, kolikko fasa Studenti porabijo za Studij posameznega predmeta. Te
podatke bomo uporabili ob reviziji programaov, ko jih bomo reakreditirali.

Dobre prakse, izzivi, drugo

Dobra praksa je predstavitev splognin rezultatov anket zaposlenim na pedagoski konferenci, izziva pa
predvsem javna objava splosnega dela, pred katero pa bi morali najti nesporen nadin zakrivanja
neprimernih komentarjay.

Povzetek v obliki tabele.

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse na ObrazloZitev vpliva na kakovost
podrogju (najveé tri) : g A" g i '
Izvedba anket v sistemu VIS pred vpisom v visji letnik Vsi Studentje, ki se wvpisujejo, anketo
| izpoinijo
Dostopnost rezuliatov  anket za posameznega | Predavatel] oz, asistent je neposredno
predavatelja oz asistenta sSeznanjen z oceno svojega dela s strani
Studentov
Pridobivanje podatkov o cbremenitvah &tudentov pri | MoZna prilagodilev obremenitve kot je
posameznih predmetih idena z oceno ECTS
Kijuéne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljSave in | Predioal ukrepoy za e
izzivi na podrotju {najveé tri) ' .
Medeleiba Studentov, ki ne vpidejo dodatnega leta, v Uvedba anketiranja pred izdajo potrdila o
anketah. zakijuenem Studiju.
NajpomembnejSe togke, ki so v preteklem letu | ObrazioZitev za izbor toéke
najbol] vplivale na kakovost podrogja (najveé tri
izmed zgora] navedenih) Bt MR i
| Pridobivanje podatkov o obremenitvah Studentov pri | Pomemben podatek za  morebitng

[ posameznih predmetih prevrednotenje posameznih predmetov oz
| programov v prihodnosti.

4. IZVAJANJE DRUGIH ANKET, ANALIZ IN METOD ZA PRIDOBIVANJE POVRATNIH
INFORMACIJ RAZLICNIH SKUPIN IN NJIHOV VPLIV NA KAKOVOST

Spnm!jlnjl zaposljivosti diplomantov

Zaposljivost diplomantov je kljub kriznim razmeram &e vedno dobra, vendar pa poskusamo prek
ALUMNI zdruZenja dobiti povratne informacije o tem ali je usposobljenosti diplomantov ustrezna ali je
treba v Studijskih programih in njihevem izvajanju kaj spremeniti.

Spremljanje uénih izidov in kompetenc
Neformalne informacije o uspeSnosti diplomantov se zbirajo tudi na posvetih in simpozijih (npr,

Kemijski dnevi, Posvetovanje o vamosti in zdravju ter poZarni vamosti itd). Navezujemo stike s
stanovskimi zdruenji in zbornicami.
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Posodabljanje vsebin $tudijskih programov
Skozi vse te stike zbiramo informacije o uporabnosti vsebin v programih in na podlagi teh informacij
natriujemo spremembe.

5. MOREBITNE ZUNANJE EVALVACIJE IN AKREDITACIJE

V letu 2012 je bil izveden postopek podalj$anja institucionaine akreditacije UL, v katerega je bila
vkljutena tudi FKKT. Fakulteta je sodelovala s slubami UL v skupni pripravi dokumentoy za
akreditacijo.
Sama priprava na obisk strokovnjakov NAKVIS-a je potekal v &tirih korakih:
- Razdirjena komisija za kakovost je opravila analizo stanja v luéi kakovostnega izvajanja
dejavnosti fakultete
- Sledilo je seznanjanje zaposlenih o stanju sistema kakovosti.
- Neposredna priprava skupin za sretanje z akreditacijsko komisijo.
- Pogovor strokovnjakov NAKVIS s posameznimi skupinami na fakulteti {pedagogl, delavei
strokovnih sluZb, $twdenti),

Povzetek v obliki tabele za celotno poglavje 11l (za sistem kakovosti, mehanizme kakovost], povratne
zanke, ankete, analize, uporabo ugotovitev, uresnidevanje izbolidav_....);

Kijuéni premiki, prednosti in dobre prakse na | Obraziozitey vpliva na kakovost
| podroéju (najveé tri)

Zavest vedine zaposienih o pomenu kvalitete se je ob | To pomeni vestno izpolnjevanje normativoy
pripravi akreditacije mogno povetala. _kakovosti

Kljutne pomanjkijivosti, priloznosti za izboljsave in | Prediogi ukrepov za izboljsave

izzlvi na podro&ju (najved tri) i

Manjka udeleba v anketah tistih &tudentov ki so | Uvedba anketiranja pred izdajo potrdila o
kondali Studij v treh letih, zakljutenem Studiju.

Spremijanje zaposljivosti in uspednosti diplomantav na Naiti je treba orodja za zbiranje podatkov
delovnih mestih se ne spremija sistematsko npr. letna sredanja diplomantov

 Najpomembneje totke, ki so v preteklem letu | Obraziogitev za iZbor tofke
najbolj vplivale na kakovost podrogja (najvet tri
izmed zgoraj navedenih)

Zavest vetine zaposlenih o pomenu kvalitete se je ob | Utinkovito prizadevanje vodstva
pripravi akreditacije motno povedtala,

IV. POVZETEK POROCILA O KAKOVOSTI

Na UL FKKT se uspesno povetuje vpis v Studijske programe na vseh nivojih. Doktorski Studij se je
popestnil s sodelovanjern tujih uGitellev. Prehodnost ostaja problem tudi pri bolonjskin programih 1.
stopnje, sicer se je ustalila, vendar ostaja na prenizki stopnji. Obseg izmenjave Studentov se je ustalil
Povedalo se je Stevilo stikov med partnerskimi organizacijami. Nabava novih uébenikev za bolonjske
programe je koordinirana. lzdajanje domadih uébenikov ostaja med prioritetami dela na fakulteti,

Fakultela sodeluje v &tirih centrih odlitnosti in v enem kompetennem centru. lzvedene so bile &tiri
mednarodne znanstvene konference. V preteklem letu se Je fakulieta uspela vidjuditi kot partnerica v
2 OP7. Stevilo &lankov objavijenih v znanstvenih revijah je bilo v preteklem letu manjée za 15 enot kot
v letu poprej, a se je v tem obdobju povetalo Stevilo &isth citatov za 8,79 %, Cuti pa se, da zaradi
omejenega tloveskega potenciala raziskovalnega dela ni mogote ved Siriti brez dodatnih zaposlitev.
Zaradi krienja gospodarskih aktivnosti se je zmanjsal obseg narodil iz industrije. Zaradi razveljavitve
[avnega razpisa ARRS za sofinanciranje nabave raziskovaing opreme, j@ zastala aktivnost fakultete pri
nabavi velike raziskovalne opreme.

Na podrogju vodenja $tudentskih evidenc smo v pretekiem lety odpravijali pomanjkljivosti v VIS-u, taka
da sedaj deluje v skladu s potrebami fakultete in &tudentoy. Posebej je treba omaniti aktivnost v zvezi
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z implementacic e-VS, kjer je bilo predvsem v Studentskem referaty opravijenega veliko dela.
Priprava nove spletne strani je v zakljuéni fazi

V letu 2012 je fakulteta ob&utno povedtala Stevilo miadih raziskovalcev. Zelo uspesno je bila izvedena
pedagoska konferebnca o izzivih in tezavah bolonjskega Studija. Se vedno pa je prisotna tudi vedja
obremenjenost pedagoskin delaveev zaradi prenehanja pogedb o zaposlitvi po ZUJF,

Za spremijanje in ocenjevanje kakovosti dela se bo de naprej vkluéevalo zunanje ustanove
(mednarodne akreditacije programov) pa tudi diplomante viljuéena v Alumni.

V. ZAKLJUEEK

Objektivni pogoji (prostor, aprema, finantne moinosti) e vedno ne morejo zagotovili take kvalitete, s
katero bi bili v eeloti zadovolni. Kljub temu pa ugetavijamo. da kvaliteta Studija potasi raste, kar kafe
vetina kazaicev uspednost $tudija, 2 iziemo prehodnosti v prvem letniku.

Raziskovaino delo je glede kolitine na zgomji meji zmo2nost, glede na kadre in obremenitve
zaposlenih, Povetanje bi bilo mogode le ob dodatnih Zaposlitvah. MoZno pa je izboljSanje nolranjega
in zunanjega povezovanja in koordinacije raziskovalnega dela ter doseganje sinergijskih utinkov
precvsem za izboljSanje kakovosti raziskovalnih dosedkoy, Posaben problem je zapiranje mo2nosti za
izboljganje materiainih pogojev ob nabavah nove raziskovalne opreme. V okviru mogofega so zato
ustrezni rezultati v objavah tlankov in sodelovanja na mednarodnih konferencah.
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